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EDITAL CILSJ DE SELECAO DE PESSOAL N° 01/2025
ERRATAII

No Edital de Selecao de Pessoal n° 01/2025,

Onde se lé:

2.2. Para atendimento ao Comité de Bacia Lagos Sao Jodo estdo abertas vagas para:

2.2.1. Especialista em Saneamento — profissional especializado, com experiéncia
comprovada em coordenacdo de obras de sanemaento basico, elaboracdo de
projetos executivos de saneamento basico, assim como fiscalizacdo de obras, e
atuacdo como responsével técnico em projetos cujo objeto tenha sido obras de
saneamento.

(...)
a)  Experiéncia Profissional

i) Experiéncia minima comprovada de no minimo 05 (cinco) anos
atauando como Coordenador, responsavel técnico e/ou fiscal de obras
publicas e ou privadas cujo objeto tenha sido vinculado a saneamento
béasico de esgotamento sanitario.

Leia-se:
2.2. Para atendimento ao Comité de Bacia Lagos Sao Jodo estdo abertas vagas para:

2.2.1. Especialista em Saneamento — profissional especializado, com experiéncia
comprovada em coordenagdo de obras de sanemaento basico, elaboracdo de projetos
executivos de saneamento basico, assim como fiscalizacdo de obras, e atuacdo como
responsével técnico em projetos cujo objeto tenha sido obras de saneamento.

(...)
b) Experiéncia Profissional

i) Experiéncia minima comprovada de no minimo 02 (dois) anos atauando
como Coordenador, responsavel técnico e/ou fiscal de obras publicas e ou
privadas cujo objeto tenha sido vinculado a saneamento basico de
esgotamento sanitario.
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Onde se lé:

2.2.Para atendimento ao Comité de Bacia Lagos Sao Jodo estdo abertas vaga para:

(...)

2.2.2. Analista Técnico | — profissional especializado, responsavel por planejar,
executar e monitorar projetos no @mbito do Comité de Bacia Lagos Sao Jodo e
seus respectivos Plano de Bacia e Plano de Investimentos.

()

b) Experiéncia Profissional

i) Experiéncia minima comprovada de no minimo 02 (dois) anos em Gestéo
de Recursos Hidricos, com conhecimento da legislagdo nacional e
estadual, do SINGREH e SEGRH, e dos instrumentos de Gestdo de
Recursos Hidricos e gerenciamento de projetos publicos e/ou privados
que envolvam recursos hidricos;

2.2.2.4. Demais Informacdes

Carga | Remuneracéo Lotacdo/  Tempo de Cadastro
Horaria inicial (R$) Municipio  Contratacdo  Vagas Resreva
40h 6.166,17 SdoPedro | 1o eses | 01 04
da Aldeia

Leia-se:
2.2.Para atendimento ao Comité de Bacia Lagos S&o Joao estdo abertas vaga para:

()

2.2.1. Analista Técnico | — profissional especializado, responsavel por planejar,
executar e monitorar projetos no ambito do Comité de Bacia Lagos Séo Jodo e seus
respectivos Plano de Bacia e Plano de Investimentos.

(.)

c) Experiéncia Profissional
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i) Experiéncia minima comprovada de no minimo 01 (um) ano em
Gestdo de Recursos Hidricos, com conhecimento da legislacdo
nacional e estadual, do SINGREH e SEGRH, e dos instrumentos de
Gestdo de Recursos Hidricos e gerenciamento de projetos publicos
e/ou privados que envolvam recursos hidricos;

2.2.2.4. Demais Informacdes

Carga | Remuneracéo Lotacdo/  Tempo de Cadastro
Horaria inicial (R$) Municipio  Contratacdo  Vagas REN G
40h 6.166,17 SaoPedro | 1) eses | 02 04
da Aldeia

Onde se Ié:
2.3.Para atendimento ao Comité de Bacia Lagos S&o Joao estdo abertas vagas para:

2.3.1. Técnico em Recursos Hidricos — profissional de nivel médio responsavel em
dar suporte técnico para as agdes desenvolvidas no ambito dos projetos do Comité de
Bacia Lagos S&o Joéo.

(.)

2.3.1.1.Requisitos Minimos Obrigatorios e Capacitacdo Técnica

()

a) Requisito Complementar

i) Possuir CNH, na categoria minima “B”.

2.3.1.2.Demais Informagdes

(..)

h) O requisito complementar — CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo)
devera ser comprovado somente a época da contratacdo, sendo esse
requisito exigido para exercicio das atribui¢des da funcéo;

i) A CNH deve estar valida e regular, nos termos da legislacdo brasileira
de transito vigente, devendo, ainda, contar com pontuacao que permita o
pleno exercicio do direito de dirigir, ndo sendo aceitos protocolos ou
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encaminhamentos da CNH;

j) Para o exercicio da Fungdo deve ser considerada a necessidade de dirigir
veiculos, quando solicitado, assim como a disponibilidade para viagens,
condigOes estas que deverdo ser mantidas durante a vigéncia do vinculo
laboral.

Leia-se:
2.4.Para atendimento ao Comité de Bacia Lagos S&o Joao estdo abertas vagas para:
2.4.1. Técnico em Recursos Hidricos — profissional de nivel médio responsavel em

dar suporte técnico para as agdes desenvolvidas no &mbito dos projetos do Comité de
Bacia Lagos S&o Jodo.

()

2.4.1.1.Requisitos Minimos Obrigatorios e Capacitacdo Técnica

(..)
iy

2.4.1.2.Demais Informacdes

(..)

Onde se Ié:
2.3.Para atendimento ao Comité de Bacia Hidrografica Macaé Ostras estdo abertas
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2.3.1. Gerente de Projetos — profissional especializado, com experiéncia comprovada
para desenvolvimento, planejamento e gestdo de projetos, preferencialmente na area do
Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos.

()

2.3.1.4. Demais Informacoes

Carga Remuneragéo Lotacéo/ Tempo de Cadastro
Horaria inicial (R$) Municipio Contratagdo  Vagas Resreva
Rio das

40h 8.315,08 Indeterminado 0 04
Ostras

Leia-se:
2.3.Para atendimento ao Comité de Bacia Hidrografica Macaé Ostras estdo abertas
2.3.1. Gerente de Projetos — profissional especializado, com experiéncia comprovada

para desenvolvimento, planejamento e gestdo de projetos, preferencialmente na area do
Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos.

(.)

2.3.1.4. Demais Informacodes

Carga  Remuneracgéo Lotacéo/ Tempo de Cadastro
Horaria  inicial (R$) | Municipio  Contratagdo  Vagas Resreva
40h 8.315,08 Rio das Indeterminado 01 04
Ostras
(...)
Onde se Ié:
2.3.2. Analista Técnico | — profissional especializado, responsavel por planejar,

executar e monitorar projetos no &mbito do Comité de Bacia Lagos Macaé Ostras e seus
respectivos Plano de Bacia e Plano de Investimentos.

()
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b) Experiéncia Profissional

i) Experiéncia minima comprovada de 02 (dois) anos em Gestdo de Recursos
Hidricos, com conhecimento da legislacdo nacional e estadual, do SINGREH e
SEGRH, e dos instrumentos de Gestdo de Recursos Hidricos e gerenciamento de
projetos publicos e/ou privados que envolvam recursos hidricos;

()

2.3.2.4. Demais Informacdes

Carga | Remuneracao Lotacdo/  Tempo de a Cadastro
Horéaria | inicial (R$) Municipio  Contratagéo L Resreva
40h 6.166,17 Rio das 12 meses | 01 04

Ostras
Leia-se:
2.3.2. Analista Técnico | — profissional especializado, responsavel por planejar,

executar e monitorar projetos no &mbito do Comité de Bacia Lagos Macaé Ostras e seus
respectivos Plano de Bacia e Plano de Investimentos.

(...)
b) Experiéncia Profissional

i) Experiéncia minima comprovada de 01 (um) ano em Gestdo de Recursos
Hidricos, com conhecimento da legislacdo nacional e estadual, do SINGREH
e SEGRH, e dos instrumentos de Gestdo de Recursos Hidricos e
gerenciamento de projetos publicos e/ou privados que envolvam recursos
hidricos;

(..)
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N
S

2.3.2.4. Demais Informacdes

Carga | Remuneragéo Lotacdo/  Tempo de Cadastro
= . .. . Vagas
Horaria | inicial (R$) Municipio  Contratagéo Resreva
Ri
40h 6.166,17 lo das 12 meses | 03 04
Ostras

Onde se lé:

2.2.3. Para atendimento ao Comité de Bacia Hidrografica Macaé Ostras estdo
abertas

(..)

2.2.3.1. Técnico em Recursos Hidricos — profissional de nivel médio responsavel em
dar suporte técnico para as acGes desenvolvidas no ambito dos projetos do
Comité de Bacia Macaé Ostras.

2.2.3.1. Funcéo
(...)
2.2.3.2. Principais atribuicdes
(...)
2.2.3.3. Requisitos Minimos Obrigatorios e Capacitacdo Técnica
(...)
d)Requisito Complementar
i) Possuir CNH, na categoria minima “B”.
2.2.3.4. Demais Informacdes
(...)
h) O requisito complementar — CNH (Carteira Nacional de
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Habilitacdo) devera ser comprovado somente a época da contratacéo,
sendo esse requisito exigido para exercicio das atribui¢fes da funcéo;

i) A CNH deve estar valida e regular, nos termos da legislacdo
brasileira de trénsito vigente, devendo, ainda, contar com pontuagdo que
permita o pleno exercicio do direito de dirigir, ndo sendo aceitos
protocolos ou encaminhamentos da CNH;

)] Para o exercicio da Funcgéo deve ser considerada a necessidade de
dirigir veiculos, quando solicitado, assim como a disponibilidade para
viagens, condicdes estas que deverdo ser mantidas durante a vigéncia do
vinculo laboral.

Leia-se:
2.3. Para atendimento ao Comité de Bacia Hidrogréafica Macaé Ostras estdo abertas

()

2.3.5. Técnico em Recursos Hidricos — profissional de nivel médio responsavel em dar
suporte técnico para as a¢des desenvolvidas no ambito dos projetos do Comité de Bacia
Macaé Ostras.

2.3.5.1. Funcéo - Atuar dando suporte a area técnica na execu¢do das acdes e
projetos no ambito do Plano de Bacia do Comité Macaé Ostras, e de seu
respectivo Plano de Investimentos.

2.3.5.2. Principais atribuicfes
()
2.3.5.3. Requisitos Minimos Obrigatorios e Capacitacdo Técnica
(...)
|§ - |

2.3.5.4. Demais Informagdes

(.)
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Observacao!: A numeragdo a partir de 2.2.4 até 2.2.6.3 foi retificada, passando de
2.3.6.a22.3.8.3.

Onde se lé:

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

3.1. O edital sera disponibilizado no site do CILSJ (www.cilsj.org.br), onde serdo
realizadas as inscricdes, através de link especifico disponibilizado, no periodo de 01 de
julho de 2025 a 01 de agosto de 2025, iniciando-se as 10 horas e encerrando-se,
impreterivelmente as 23:59 horas, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

Leia-se:

CAPITULO IIl — DAS INSCRICOES

3.1. O edital sera disponibilizado no site do CILSJ (www.cilsj.org.br), onde serdo
realizadas as inscrigdes, atraves de link especifico disponibilizado, no periodo de 01 de
julho de 2025 a 10 de agosto de 2025, iniciando-se as 10 horas e encerrando-se,
impreterivelmente as 23:59 horas, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

Onde se lé:

8.3. PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL — sera a 4% etapa
para as vagas de curso superior e médio, sendo de carater classificatorio, totalizando 20
(vinte) pontos.
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111 — Experiéncia Profissional

Tempo Pontuacdo | Pontuacao

Vaga/Cargo Minimo Maxima
Exigido
a) Coordenador de Projetos e
Especialista em Recursos Hidricos 5 anos 10 10
b) Coordenador Administrativo-
Financeiro e Analista Técnico | 2 anos 10 10
c) Assistente Administrativol e ll e 1ano 2,00 10
Técnico em Tecursos Hidricos a cada ano
completo
Leia-se:
111 — Experiéncia Profissional
Tempo
Vaga/Cargo Minimo Tempo de Pontuaca
Exigido Experiéncia 0
5 anos completos 5,0
a) Coordenador de Projetos 5 anos De 5a 10 anos 8,0
Acima de 10 anos 10,0
2 anos completos 5,0
b) Especialista em Recursos 2 anos De 2 a5 anos 8,0
Hidricos Acima de 5 anos 10,0
2 anos completos 5,0
c) Coordenador Adm. Financeiro 2 anos De 2 a5 anos 8,0
Acima de 5 anos 10,0
1 ano completo 5,0
d) Analista Técnico | 1ano De 1 a5 anos 8,0
Acima de 5 anos 10,0
1 ano completo 50
e) Técnico em Tecursos Hidricos 1 ano De 1 a5 anos 8,0
Acima de 5 anos 10,0
1 ano completo 5,0
f) Assistente Administrativo Il e Il 1ano De 1 a5 anos 8,0
Acima de 5 anos 10,0
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Para comprovacao de experiéncia foi incluido o item:

8.3.7.5. O estagio contarda como experiéncia, desde que seja apresentada,
Declaracéo ou documento similar, emitido por instituicdo publica ou privada, em
papel timbrado, e devidamente assinado por seu representante legal, contendo o
nome do candidato, data de inicio e fim do estagio, area ou departamento onde
ocorreu o estagio, relacao das atividades desenvolvidas.

Onde se lé:

8.4. A seguir Quadros de Pontuacdo Geral por vaga.

QUADRO PONTUACAO GERAL
(Coordenador Administrativo-Financeiro, Gerente de Projetos e Especialista em

Saneamento)
Etapa Pontuacéo Pontuacéo
Maxima Minima Exigida

Prova Escrita 40 24
Redacao 10 6,0
Entrevista 25 20
Titulacdo 15 0
Experiéncia Profisisonal 10 10

Total de Pontos 100 60

QUADRO PONTUACAO GERAL
(Analista Técnico I, Assistente Administrativo | e 11 e Técnico em Recursos

Hidricos)
Etapa Pontuacéo Pontuacéo
Maxima | Minima Exigida

Prova Escrita 40 24
Redacao 10 6,0
Entrevista 25 15
Titulagéo 15 0
Experiéncia Profisisonal 10 10

Total de Pontos 100 55
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QUADRO PONTUACAO GERAL
(Estagiarios e Jovem Aprendiz)
Etapa Pontuacéo Pontuacao
Maxima | Minima Exigida
Prova Escrita 40 24
Redacao 10 6,0
Entrevista 50 25
Total de Pontos 100 55
Leia-se:

8.4. A seguir Quadros de Pontuacdo Geral por vaga.

QUADRO PONTUACAO GERAL
(Coordenador Administrativo-Financeiro, Gerente de Projetos e Especialista em
Saneamento)
Etapa Pontuacéo Pontuacao
Maxima | Minima Exigida
Prova Escrita 40,0 24,0
Redacao 10,0 6,0
Entrevista 25,0 20,0
Titulagéo 15,0 0
Experiéncia Profisisonal 10,0 5,0
Total de Pontos 100,0 55,0

QUADRO PONTUACAO GERAL
(Analista Técnico I, Assistente Administrativo | e 1l e Técnico em Recursos
Hidricos)
Etapa Pontuacéo Pontuacéao
Maxima | Minima Exigida

Prova Escrita 40,0 24,0
Redacéo 10,0 6,0
Entrevista 25,0 15,0
Titulagéo 15,0 0
Experiéncia Profisisonal 10 50

Total de Pontos 100,0 50,0
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QUADRO PONTUACAO GERAL
(Estagiarios e Jovem Aprendiz)

Etapa Pontuacéo Pontuacao
Maxima | Minima Exigida
Prova Escrita 40,0 20,0
10,0 5,0
50,0 25,0
Total de Pontos 100,0 50,0

ADRIANA SAAD
Secretaria Executiva CILSJ
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