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Edital de Selecédo Publica de Pessoal CILSJ N° 01/2021 (Retificado em 31-05-2021)

O Consorcio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das Bacias Hidrogréaficas da Regido dos Lagos,
Rio S&o Jodo e Zona Costeira — CILSJ, considerando o disposto na Resolugdo INEA N° 82, de 29 de
novembro de 2013, nos termos do artigo 9° da Lei Estadual N° 5.639 de 06 de janeiro de 2010, torna
publico a abertura de processo seletivo publico para a contratacdo de profissional para atendimento
ao Comité de Bacia Hidrografica Lagos Sao Jodo.

Para a realizacdo das provas o CILSJ tomara todas as medidas e precaucfes cabiveis para assegurar a
protecdo de seus colaboradores e participantes contra a COVID 19:

1. Uso obrigatdrio de mascaras para todas as pessoas presentes no local de aplica¢do das provas;
2. Disponibilizacdo de alcool em gel;
3. Distanciamento de 1m nas salas das provas e filas;

4. Nao sera permitido acompanhante, com excecao dos candidatos portadores de deficiéncia que
necessitarem de acompanhamento.

4.1. O candidato devera informar a necessidade de acompanhante, no ato da inscricéo,
devendo entregar o laudo médico original ou cdpia autenticada em cartorio, que justifique o
atendimento especial solicitado.

INSTRUCOES ESPECIAIS
| - DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

1.1. O Processo Seletivo Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo regime de Contratacdo por
Tempo Indeterminado, previsto na Consolidacdo das Leis do Trabalho - (CLT), com exce¢do das
vagas para jovem aprendiz que serédo regidas pela Lei 10.097/2000, ampliada pelo Decreto Federal n°
5.598/2005.

1.1.1. O Processo Seletivo Publico reger-se-a4 pelas disposi¢cdes contidas nas instrucfes
especiais que ficam fazendo parte integrante deste edital e demais LegislacOes pertinentes.

1.2. O Processo Seletivo Publico constara das seguintes etapas:

a) Prova Objetiva e Redacéo: Conhecimentos gerais e especificos e redacéo;
b) Prova de Titulos e Experiéncia Profissional: Anélise e comprovacao de curriculo vitae;
c) Prova de Entrevistas: Técnica.

1.2.1. Todas as provas sdo de carater eliminatorio e classificatério.

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo Publico serd de 02 (dois) anos, contados a partir da
data de sua homologagéo, podendo, a critério do CILSJ, ser prorrogado uma vez por igual periodo,
na forma do art. 37, 11l da Constituicdo Federal da Republica do Brasil.
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1.4. Os cargos, as vagas, o local de trabalho, salario inicial, carga horéaria semanal, requisitos
minimos exigidos sdo os estabelecidos nas tabelas abaixo:

1.4.1 — Analista Técnico

ANALISTA TECNICO

Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacao de
nivel superior, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida
ESCOLARIDADE pelo Ministério da Educacéo, em Engenharia (Ambiental, Recursos
Hidricos, Sanitarista, Agronémica ou Florestal), Biologia, Geologia,
Gestdao Ambiental, Geografia ou Administragéo.

- Experiéncia minima comprovada de 01 (um) ano em Gestdo de Recursos
Hidricos, com conhecimento da legislacdo nacional e estadual, do
SINGREH e SEGRH, e dos instrumentos Gestdo de Recursos Hidricos e
gerenciamento de projetos publicos e / ou privados que envolvam recursos
hidricos.

- Conhecimentos de informatica - Pacote Office, SIG e Internet Explorer

REQUISITOS
MINIMOS:
CAPACITACAO
TECNICA PARA O
CARGO

e Auxiliar o CILSJ em todas as atividades técnicas relacionadas aos
programas de trabalho do Comité Lagos Sao Jodo;

e Providenciar junto a Diretoria Colegiada e Coordenadores de Camaras
Técnicas do CBHLSJ a pauta das reunides;

e Prestar assisténcia, baseada em informacBes técnicas, durante as
reunibes da plenéria, cAmaras técnicas, subcomités e grupos de trabalho,
incluindo eventualmente o registro fotografico da mesma;

e Participar de atividades, eventos e demais ac¢Ges relacionadas a gestao
da agua na bacia;

e Elaborar relatrios técnicos sobre a gestdo dos recursos hidricos e
sinopses das reunides técnicas e eventos do Comité;

¢ Realizar acompanhamento técnico da execucao dos contratos de servico,

ATRIBUICOES segundo cronograma fisico-financeiro;

e Acompanhar o levantamento, validacdo e consisténcia de dados de
campo, realizada pelos prestadores de servico;

e Enviar a Coordenacdo de Projetos e a Secretaria Executiva do CILSJ
documentos pertinentes a gestdo, sempre que solicitado;

e Manter a Coordenacdo de Projetos e, sempre que necessario, a
Secretaria Executiva do CILSJ, constantemente informadas sobre o
andamento das atividades;

e Contribuir na elaboracdo do Relatorio de Execucdo do Contrato de
Gestao;,

e Elaborar o conteudo técnico da Revista do Cenario Ambiental da Bacia;

e Acompanhar a implementagdo dos instrumentos de gestdo da &gua na
bacia;
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e Zelar por equipamentos, veiculos, moveis sob sua responsabilidade ou
uso;

e Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo — Categoria B

e Atender ao publico, esclarecer duvidas e prestar informagdes, sempre
que Necessario;

e Oultras atividades administrativas e técnicas correlatas.

N° DE VAGAS 05 (cinco) vagas para cadastro de reserva
REMUNERACAO
INICIAL BRUTA R$4.732,96
CARGA HORARIA | 40 horas semanais
BENEFICIOS Auxilio Transporte, Auxilio Alimentacdo e Plano de Salde.

LOCAL DE TRABALHO: Sede do CILSJ em SAO PEDRO DA ALDEIA/RJ, com atuacdo em
todos os municipios da area de abrangéncia da Regido Hidrogréafica VI - Resolu¢do do Conselho
Estadual de Recursos Hidricos n°® 102/2013, ou onde o CILSJ estabelecer sede.
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ESCOLARIDADE

Diploma de ensino médio completo reconhecido pelo MEC.

REQUISITOS
MINIMOS:
CAPACITACAO
TECNICA PARA O
CARGO

- Conhecimentos de informaética - Pacote Office e Internet Explorer;
- Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) - Categoria B.

ATRIBUICOES

e Auxiliar a Secretaria Executiva nas atividades relacionadas a execucao
dos Contratos de Gestdo INEA conforme demanda apresentada, a

saber:

Elaboracéo e aperfeicoamento de documentos oficiais, e
planilhas de controle de execucao fisica e financeira dos
contratos celebrados para execucao de programas e projetos
no &mbito dos Contratos e Gestdo INEA,;

Abertura e instrumentalizacdo de processos administrativos;
Elaboracdo de minutas de editais de selecdo de propostas em
observancia as ResolucGes INEA vigentes;

Elaboracdo de orgcamentos e quadros comparativos de pregos;
Organizacao e controle de arquivos fisicos e digitais;
Acompanhamento da execucéo fisica e financeira dos
contratos celebrados;

Fiscalizacdo e controle de contratos;

Preparacdo de material para reunides, eventos e demais
demandas para o perfeito andamento das reunides e eventos
(lista de presenca, crachas, alimentacdo, multimidia,
microfone, som, etc.);

Elaborar atas de reunides;

Fazer o controle das participacfes na plenaria, cAmaras
técnicas e grupos de trabalho;

e Confirmar a participacdo dos membros do Comité nas reunides e

eventos;

e Reservar espago, alimentacdo, transporte e toda a logistica necessaria
para as reunides e eventos do Comité;

e Receber, conferir, organizar e dar os devidos encaminhamentos aos
documentos referentes as ajudas de custo, reembolsos e pagamentos
(relatorios de execucdo, notas, recibos e cupons fiscais);

e Controlar documentos emitidos e enviados pelos Comités, assim como
arquivamento dos mesmos;

e Apoiar a elaboracdo do Relatorio de Execucdo do Contrato de Gestéo
e da Revista do Cenario Ambiental da Bacia;

e Responsabilizar-se e zelar pelos mdveis, equipamentos e veiculos
utilizados, assim como pela utilizacdo responsavel do material de
consumo e expediente;
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e Atender ao publico em geral, esclarecendo duvidas e prestando
informacdes, sempre que necessario;
e Qutras atividades administrativas correlatas.

N° DE VAGAS 05 (cinco) vagas, sendo 04 (quatro) vagas para cadastro de reserva.

REMUNERAGAO
INICIAL BRUTA | R$3113.16

CARGA HORARIA 40 horas semanais

BENEFICIOS Auxilio Transporte, Auxilio Alimentacéo e Plano de Salde.

LOCAL DE TRABALHO: Sede do CILSJ em S&o Pedro da Aldeia, com atuacdo em todos o0s
municipios da area de abrangéncia da Regido Hidrografica VI - Resolucdo do Conselho Estadual de
Recursos Hidricos n° 102/2013, ou onde o CILSJ estabelecer sede.

1.4.3 — Jovem Aprendiz

JOVEM APRENDIZ

Jovens que estejam cursando ou tenham terminado com frequéncia

ESCOLARIDADE escolar em dia 0 ensino fundamental, ensino médio ou ensino superior

REQUISITOS MINIMOS:

CAPACITACAO - Ter entre 14 e 23 anos
TECNICA PARA O - Conhecimentos de informética (Pacote Office e Internet Explorer)
CARGO

e Auxiliar o CILSJ em todas as atividades administrativas relacionadas
aos programas de trabalho do Contrato de Gestéo;

e Auxiliar o CILSJ na preparacdo de todo o material para as reunides,
eventos e demais demandas do Comité (listas de presenca, crachas,
alimentac&o, infraestrutura multimidia, etc.), quando for solicitado;

o Elaborar as atas das reunides, organizar e arquivar toda a documentacao,
guando for solicitado;

e Auxiliar o CILSJ no controle de presenga das reunides da plenaria,

ATRIBUICOES camaras técnicas e grupos de trabalho, quando for solicitado;

e Auxiliar o CILSJ na confirmacdo da participacdo dos membros do
Comité nas reunides, quando for solicitado;

e Zelar por equipamentos, moveis e materiais sob sua responsabilidade e
uso;

Atender ao publico em geral, esclarecer davidas e prestar informagoes;

e Organizagao e arquivo de documentos impressos e digitais, incluindo
processos administrativos;

e Qutras atividades administrativas correlatas.

N° DE VAGAS 05 (cinco) vagas, sendo 04 (quatro) para cadastro de reserva.

REMUNERACAO
INICIAL BRUTA R$ 736,24

CARGA HORARIA 30 horas semanais

BENEFICIOS Auxilio Transporte e Auxilio Alimentacéo e Plano de Satde

LOCAL DE TRABALHO: Sede do CILSJ em Sdo Pedro da Aldeia, com atuacdo em todos 0s
municipios da area de abrangéncia da Regido Hidrografica VI - Resolucdo do Conselho Estadual de
Recursos Hidricos n® 102/2013, ou onde o CILSJ estabelecer sede.
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I1 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condigdes para
inscricdo especificadas a seguir:

2.1.1. Ter, na data de convocacao, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
2.1.2. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;
2.1.3. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.4. Néo ter sofrido no exercicio de funcdo publica ou privada, penalidade por pratica de
atos desabonadores;

2.1.5. Néo ser servidor ou empregado da Administracdo Publica direta, Autarquica ou
Fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos seus
Municipios, de suas empresas publicas, sociedades de economia mista, bem como de suas
subsidiarias ou controladas, ressalvadas os casos autorizados por Lei, conforme teor do
Artigo 8° da Resolucgéo do INEA n° 82 de 29 de novembro de 2013.

2.1.6. Possuir, no ato da convocagdo, 0s requisitos minimos exigidos para o cargo conforme
especificado nas Tabelas do item 1.4, constante no Capitulo | - Do Processo Seletivo Publico
e a documentacdo comprobatoria constante do Item 11.4 do Capitulo XI deste Edital;

2.1.7. N&o registrar antecedentes criminais;

2.1.8. Ndo ter sido condenado por crime contra o Patrimonio, contra a Administragéo, contra
a Fé Plblica, contra os Costumes e 0s previstos na Lei n° 11.343, de 23/08/2006;

2.1.9. Néo ser aposentado por invalidez ou receber proventos de aposentadoria conforme teor
do artigo 37, 810 da Constituicdo Federal, com redacdo da Emenda Constitucional n°® 20, de
15/12/1998, e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.10. Possuir disponibilidade para deslocamentos, considerando o local de trabalho o
escritdrio sede do CILSJ, em S&o Pedro da Aldeia, e os municipios da area de abrangéncia da
respectiva Regido Hidrografica, e ainda disponibilidade para viajar a trabalho em todo o
territorio nacional.

I11 - DAS INSCRICOES

3.1. Este edital sera disponibilizado no site do CILSJ (www.cilsj.org.br) e as inscricdes serdo
realizadas através do site do CILSJ no periodo de 05 de fevereiro de 2021 a 15 de junho de 2021.

3.1.1 - As inscrigdes serdo efetuadas gratuitamente a partir das 10 horas do dia 05 de
fevereiro _de 2021 até as 23h horas do dia 15 de junho de 2021, no site do CILSJ
(www.cilsj.org.br), através de link disponibilizado no portal, ou mediante a entrega do
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Formulério de Inscricdo (Anexo V) na sede do CILSJ no periodo acima mencionado, em
horério entre 10h as 16h.

3.1.2 - Ao preencher o Formulario de Inscricdo o candidato devera optar por um unico cargo,
vedada qualquer alteracdo posterior.

3.1.3. InformagGes poderédo ser obtidas na sede do CILSJ, pelos telefones constantes neste
edital ou através do e-mail: selecaodepessoal@cilsj.org.or. O atendimento para as
informacdes sera no horario comercial em dias Uteis. Nenhuma informac&o verbal ou escrita
oferecida através do CILSJ em carater presencial ou digital, sera interpretada como alteracéo
ou flexibilizacdo, total ou parcial, de qualquer disposi¢éo contida neste Edital.

3.2 - Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos neste Edital.

3.3. A realizacdo da inscricdo implicard na satisfacdo e acate das exigéncias e especificacdes
relacionadas neste Edital.

3.4 - Ndo seré realizada inscri¢do condicional ou fora do prazo estabelecido.
3.5 - E vedada a transferéncia da inscricio para outrem.

3.6 - As informacdes prestadas no Formulério de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo ao CILSJ o direito de exclui-lo do Processo Seletivo Publico se o preenchimento
for feito com dados incorretos, bem como se constatado posteriormente serem inveridicas as
referidas informacdes.

3.7 - O CILSJ disponibilizard em sua sede — observados os horarios de atendimento referidos no item
3.1.1 e no sitio eletrbnico (www.cilsj.org.br) a confirmagdo da inscricdo, fornecendo informacGes
sobre data, horéario, tempo de duracdo e local de realiza¢do das provas, com a indicacdo do cargo
escolhido.

3.7.1 - Caso a inscricdo ndo seja confirmada até 02 (dois) dias Uteis antes da data prevista
para a realizacdo das provas, as informac6es poderdo ser obtidas na sede do CILSJ.

3.8. E de inteira obrigacdo do candidato acompanhar todos os atos do edital e seus comunicados e
resultados referentes ao presente Processo Seletivo Publico, inclusive datas, locais e horarios de
todas as etapas (provas e entrevista), os quais serdo divulgados através de meio eletrénico
(www.cilsj.org.br) e de copia afixada na sede do CILSJ.

3.9. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo Publico apos ter
cumprido todas as instrucdes descritas nos itens Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICOES e 111 -
DAS INSCRICOES deste Edital, em todos os seus subitens.

3.10. O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos ao efetuar sua inscricao.

3.11. Nao serdo recebidas inscri¢bes por fax, e-mail e fora do periodo estabelecido neste capitulo.
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3.12. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar copia de documento de identidade ou qualquer
outro para a sede do CILSJ, sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos, os dados cadastrais
informados no ato de inscri¢ao, sob as penas da lei.

3.13. A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

3.14. Informacdes complementares referentes a inscrigdo estardo disponiveis no endereco eletrdnico
do CILSJ.

3.15. O CILSJ ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

3.16. A partir do dia 05 de abril de 2021 até o dia 07 de abril de 2021, o candidato devera conferir no
endereco eletrdnico do CILSJ, se os dados da inscricdo foram recebidos. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a sede do CILSJ para verificar o ocorrido, no horério das 10
horas até as 16 horas.

3.17. E de responsabilidade do candidato a obtencdo do Edital.

3.18. Néo serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

IV - DA INSCRICAO PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo Puablico, desde que as atribuicbes do cargo pretendido ndo sejam inviabilizadas pela
deficiéncia de que séo portadoras, conforme estabelecido no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo
Federal e na Lei N° 7.853/1989.

4.2. Na forma da legislagdo de regéncia deste Processo Seletivo Publico e considerando-se a
inaplicacdo ao CILSJ do disposto no artigo 93° da Lei Federal N° 8.213/91, no artigo 141° do
Decreto Federal N° 3.048/99 e no artigo 36° do Decreto Federal N° 3.298/99, a inser¢éo das pessoas
portadoras de deficiéncia far-se-a4 na forma de colocagdo competitiva onde o candidato portador de
deficiéncia podera concorrer em igualdade de condi¢fes aos demais candidatos, mas sem condic¢Ges
especiais para aprovacgao ou contratacao.

4.2.1. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo deste Processo Seletivo Publico em
igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas,
avaliacdo e critérios de aprovacéo, ao horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.
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4.2.2. No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento
diferenciado nos dias do Processo Seletivo Publico devera requeré-lo, indicando as condi¢cbes
diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas (prova em braile, ampliada, ledor,
entre outras).

4.2.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo
das provas deverd requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

4.2.4. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera especificar a sua deficiéncia
no Formulario de Inscrigdo.

4.2.5. O candidato portador de deficiéncia deverd, durante o periodo das inscri¢Ges, tendo
como prazo limite 1 (um) dia util apds o encerramento das inscri¢cdes, encaminhar via Sedex
ou Aviso de Recebimento (AR), identificando no envelope “CILSJ / LAUDQO”, ao CILSJ, aos
cuidados da COMISSAO DE SELECAO, os seguintes documentos:

a - Laudo médico (original) emitido no prazo maximo de 3 (trés) meses que antecedem a
data de encerramento das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia (envio obrigatério).

b - Discriminar condic¢do especial para realizacdo da prova, quando for o caso.

¢ - O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa
condicédo, ndo poderé interpor recurso em favor de sua situacao.

d - Quando da convocacgdo para o pré-admissional, serd eliminado da lista de portadores
de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscri¢do, ndo se
confirme.

e - As solicitagdes de condicGes especiais, bem como de recursos especiais, serdo
atendidas obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

f - Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico serdo submetidos a exames
médicos e complementares, que irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

V - DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo Pablico constara das seguintes provas:

Cargo | Provas | Contelido | Pontuagéo |
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
Objetiva Conhec?mentos gerais, _ 20
Conhecimentos especificos 20
Analista Técnico Redacdo | Redag&o Técnica 15
Entrevista | Entrevista Técnica 30
Titulos | Andlise de titulos e experiéncia profissional 15

NIVEL MEDIO COMPLETO
Objetiva Conhec!mentos gerais' _ 20
Conhecimentos especificos 20
Assistente Administrativo | Redacdo | Redacéo Técnica 15
Entrevista | Entrevista Técnica 30
Titulos | Andlise de titulos e experiéncia profissional 15
-]
NIVEL SUPERIOR INCOMPLETO (CURSANDO)

Objetiva | Conhecimentos de Informatica 30
Jovem Aprendiz Redacdo | Redag&o Técnica 40
Entrevista | Entrevista Técnica 30

5.2. A critério do CILSJ, a data e o local das provas poderdo ser alterados e informados quando da
confirmacdo da inscrigdo. As provas poderdo ser aplicadas em qualquer dia, inclusive nos sabados,
domingos ou feriados.

5.3. A Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional sera realizada conforme as especificacdes
constantes no Capitulo VIII - DA ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL,
deste Edital.

VI - DAS PROVAS OBJETIVAS E REDACAO

6.1. Nas Provas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos constardo as questdes
objetivas de maltipla escolha com uma Unica resposta correta, versando sobre os programas contidos
no ANEXO I deste Edital.

6.2. A prova de Redacdo constard de uma redacdo técnica de questdo Unica, abrangendo
conhecimentos de tecnicas de redacdo — elaboracdo de carta, dissertacdo, narrativa, documentos
comerciais, relatorios, entre outros — e sobre o conhecimento técnico de cada cargo, de acordo com 0
contetido programatico deste edital (ANEXO I);

6.3. Esta etapa do Processo Seletivo Publico sera realizada conforme quadro a seguir:
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DATA DA PROVA: 11 de abril de 2021

LOCAL DA PROVA: Sera informado junto a confirmacéo da inscri¢ao

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: Sera informado junto a confirmac&o da inscrigéo
HORARIO LIMITE DE ENTRADA EM SALA: Sera informado junto & confirmag&o da inscri¢&o
INICIO DA PROVA: Sera informado junto a confirmagcao da inscrigao

TERMINO DA PROVA: Sera informado junto & confirmagcéo da inscrigao

6.4. N&o sera permitida, em hipdtese alguma, realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do
local designado.

6.5. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento, entre outros, deverdo ser corrigidos através de formularios especificos, somente no dia
de aplicacdo das respectivas provas.

6.6. N&o sera aceita a alteracdo de cargo.
6.7. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova munido de:

a - Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade;
Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacOes Exteriores; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, entre outros) e Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia na forma da Lei n° 9.503/97).

b - Caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

6.7.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir
a identificacdo do candidato com clareza.

6.7.2. O comprovante de inscri¢cdo ndo terd validade como documento de identidade.

6.7.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no
méaximo, trinta (30) dias da data da aplicacdo da prova objetiva, ocasido em que serd
submetido & identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo
digital em formulario proprio.

6.7.3.1. A identificacdo especial tambem sera exigida do candidato, cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia do portador.

6.7.3.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento,
titulos eleitorais, carteiras de motorista sem foto (modelo antigo), carteiras de estudante,
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carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

6.7.3.3. N&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.8. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

6.9. No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o CILSJ procedera a inclusdo
do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacéo do
comprovante de inscricao.

6.9.1. A inclusdo de que trata o item 6.9 serd realizada de forma condicional e sera
confirmada pelo CILSJ na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida incluséo.

6.9.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.9, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.9.3. No dia da realizacdo das provas, ndo serad permitido ao candidato:

a - Entrar e/ou permanecer no local de exame com armas ou aparelhos eletrénicos
(agenda eletronica, aparelhos de mp3 e similares, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, smartphone, receptor, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman
etc.) ou semelhantes.

b - Entrar ou permanecer no local de exame com vestimenta inadequada, trajes de banho,
bonés, gorros, sem camisa, entre outros.

c - O descumprimento desta instrugdo implicard na eliminacdo do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude.

6.9.4. O CILSJ ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacéo das provas.

6.10. Para a realizacdo da Prova Objetiva — Conhecimentos Gerais e Especificos —, o candidato lera
as questdes no Caderno de Questbes e marcard suas respostas na Folha de Respostas, com caneta
esferografica de tinta indelével azul ou preta. A Folha de Respostas sera o Unico documento valido
para correcao.

6.11. A Prova de Redacdo — Redacdo Técnica — constara de questdo unica, onde o candidato lera a
questdo no Caderno de Questdes respondera na Folha de Redacéo.

6.12. Durante a realizagdo das provas ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, ndo sera permitida qualquer consulta a livros, cadernos ou
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qualquer outro tipo de consulta, nem a utilizacdo de instrumentos como maquina de calcular,
telefones celulares, qualquer outro receptor de mensagens, aparelhos de comunicacdo de qualquer
natureza, bem como é proibido ausentar-se da sala de provas, a ndo ser em casos especiais € na
companhia de um Fiscal.

6.13. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

6.14. Quaisquer casos de alteracbes organicas permanentes ou temporérias, tais como estados
menstruais, indisposicdes, trabalho de parto, ou outros que impossibilitem o candidato de submeter-
se as provas ou diminuam ou limitem sua capacidade fisica, mental e/ou organica ndo serdo aceitos
para fins de tratamento diferenciado por parte da Coordenacdo do Processo Seletivo Publico na
aplicacdo das provas.

6.15. Ndo serdo computadas questfes ndo respondidas na Folha de Respostas, bem como questdes
que contenham mais de uma resposta (dupla marcacdo), mesmo que uma delas esteja correta,
emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.16. Na Folha de Respostas, ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou assinatura, caso contrario implicard a anulacdo da Folha de Respostas do respectivo
candidato.

6.17. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Resposta, a Folha de Redacdo e
0 Caderno de Questdes, cedidos para a execugao da prova.

6.18. A prova terd a duracdo de 04 (quatro) horas.

6.19. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 30 (trinta)
minutos.

6.20. As Folhas de Respostas, Folhas de Redacdo e Caderno de Questbes dos candidatos serdo
personalizadas, impossibilitando a substituigéo.

6.21. Serd automaticamente excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que:

a - Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora do local pré-determinado.

b - N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 6.7., alinea "A", deste
Capitulo.

¢ - Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado.

d - Ndo devolver a Folha de Respostas, a Folha de Redagdo e/ou o Caderno de Questdes,
cedidos para realizacéo das provas.

e - Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacéo a
qualquer dos fiscais e seus auxiliares, ou autoridades presentes.

f - Fazer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas e/ou contetdo das questdes fora
dos meios permitidos.

g - Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folhas de Respostas, a Folha
de Redacéo e/ou 0 Caderno de Questdes.
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h - Ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes, na Folha de Respostas e na
Folha de Redacéo.

i - Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacgdo préopria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo Pablico.

6.22. Por razbes de seguranca, o CILSJ ndo fornecerd exemplares dos Cadernos de Questbes aos
candidatos, apos a realizagdo das Provas de Conhecimentos Gerais e Especificos e Redagdo Técnica.

6.22.1. Os Cadernos de Questdes serdo disponibilizados no enderego eletrénico do CILSJ
(www.cilsj.org.br) em até 48 (quarenta e oito) horas apds a realizacdo das Provas de
Conhecimentos Gerais e Especificos e Redacdo Técnica, junto aos gabaritos oficiais do
Processo Seletivo Publico.

6.23. Constatado, ap0s as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigagdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

6.24. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacOes referentes ao contetdo das
provas e/ou critérios de avaliacdo/classificacao.

VIl - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS E REDACAO

7.1. A Prova Obijetiva sera avaliada pela COMISSAO DE SELECAO na escala de 0 (zero) a 40
(quarenta) pontos e tera carater eliminatdrio e classificatério.

7.2. Na avaliagdo da Prova Objetiva serd utilizado o Escore Bruto.
7.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.4. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver no minimo, a pontuagédo
igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos possiveis nas questdes de
Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos.

7.5. Em hipétese alguma havera revisdo de provas.

7.6. O candidato ndo habilitado, ou seja, que ndo atingir a pontuacdo minima na prova de
Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos ou zerar em alguma das disciplinas, conforme
estipulado no item 7.4., sera eliminado do Processo Seletivo Publico.

7.7. A COMISSAO DE SELECAO atribuira nota de 0 (zero) a 15 (quinze) a prova de Redac&o
Técnica, onde serdo observados 0s seguintes critérios na correcdo: conhecimento técnico sobre o
tema, organizacdo do texto, disposicdo logica e encadeamento das ideias, ortografia, concordancia,
regéncias nominal e verbal, e capacidade de sintese.

7.8. O candidato sera eliminado na Prova de Redacdo Técnica se a sua nota for menor que 07 (sete).
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VIII — DA ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

8.1. Concorrerdo a etapa de analise de Titulos e Experiéncia Profissional somente os candidatos
aprovados nas Provas Objetivas e de Redacdo, conforme estabelecido no Capitulo VII, deste Edital,
sendo que a entrega dos documentos serd confirmada através de assinatura em lista especifica,
durante a realizacdo da etapa de ENTREVISTA.

8.2. A analise de titulos tera carater classificatorio e a analise de experiéncia profissional tera carater
classificatorio e eliminatorio, para os cargos de Nivel Superior.

8.3. Os documentos relativos aos titulos e experiéncia profissional deverdo ser entregues diretamente
ao Entrevistador responsavel, EXCLUSIVAMENTE no dia da ENTREVISTA.

8.3.1- A entrega dos documentos relativos a Experiéncia Profissional € obrigatoria e
classificatéria para os cargos de nivel superior. O candidato que ndo entregar os documentos
comprobatdrios da experiéncia exigida serd ELIMINADO do Processo Seletivo Publico, ndo
participando da ENTREVISTA inclusive.

8.3.1.1. Serdo aceitos como documentos comprobatdrios da experiéncia profissional
exigida: Carteira de trabalho e/ou Declaracdo autenticada pelo contratante, com a
respectiva relacdo de atividades desempenhadas na funcéo.

8.3.2. A entrega dos documentos relativos a Andlise de Titulos é facultativa e classificatoria
para os cargos de nivel superior.

8.3.2.1. Serdo aceitos os titulos que forem representados por Diplomas e Certificados
definitivos de concluséo de curso, expedidos por instituicdo oficial ou reconhecida pelo
Ministério da Educacédo, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da
instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento.

8.3.2.1.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaraces,
certiddes, atestados, e outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de
concluséo de curso, deverdo estar acompanhados do respectivo historico escolar,
mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverd ser expedido por
instituicdo oficial ou reconhecida pelo Ministério da Educacdo, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel
pela expedicdo do documento.

8.3.2.1.2. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir
acompanhados pela correspondente tradugéo efetuada por tradutor juramentado
do Ministério da Educacao ou pela revalidacdo dada pelo 6rgdo competente.

8.3.3. Os documentos comprobatdrios dos titulos e experiéncia profissional serdo examinados,
observadas as normas que lhes regem, dentre as quais as pertinentes ao respectivo registro,
podendo, em caso de davida, exigir a Coordenacdo do Processo Seletivo Publico que o
candidato comprove, no prazo que lhe seja fixado, a autenticidade e a validade juridica do
documento. Caso 0s documentos nao sejam comprovados, o candidato sera eliminado.
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8.4. Os documentos relativos a Analise de Titulos e Experiéncia Profissional deverdo ser
acondicionados em ENVELOPE LACRADO, contendo na sua parte externa, o nome do candidato,
numero de inscricdo, cargo para o qual estd concorrendo e o numero do documento de identidade,
devendo os referidos documentos ser apresentados em COPIA REPROGRAFICA juntamente com as
originais.

8.4.1. As copias as quais ndo forem apresentados os originais, serdo descartadas e ndo serdo
contabilizadas para a pontuagdo do candidato.

8.4.2- O candidato devera numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado,
PREENCHENDO E ASSINANDO O FOMULARIO RESUMO DE ENTREGA DE
TITULOS DE ACORDO COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO II, deste Edital.

8.4.3- Nao serdo analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que
apresentarem inconsisténcia entre o preenchimento do Formulario Resumo de Entrega de
Titulos e os Titulos constantes do envelope, ou seja, quantidades e contetdos diferentes, bem
como envelopes que ndo contenham o Formulario e/ou os Titulos.

8.5. Sdo da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacdo dos documentos
durante a etapa de Analise de Titulos e Experiéncia Profissional.

8.6. Ndo serdo aceitas entregas ou substituicdes posteriormente ao periodo determinado, bem como,
Titulos que ndo constem nos itens apresentados neste capitulo.

8.7. Ndo serdo pontuadas quaisquer outras atividades que néo estiverem de acordo com o item 1.4 do
capitulo I deste edital.

8.8. As copias autenticadas dos documentos entregues nao serdo devolvidas e fardo parte integrante
da documentacdo do Processo Seletivo Publico.

8.9. A apresentagédo dos documentos e das condicdes exigidas para participagéo no referido Processo
Seletivo Publico, sera feita por ocasido da convocacdo, sendo que a ndo apresentagdo implicara a
anulacéo de todos os atos praticados pelo candidato.

IX — DO JULGAMENTO DA ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

9.1. A pontuacdo maxima na Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional para cada um dos cargos
sera de 15 (quinze) pontos.

9.2 — Seréo considerados Titulos somente 0s constantes nas tabelas a seguir:
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TABELA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL — ANALISTA TECNICO

. TITULOS/ VALOR VALOR
(INZA EXPERIENCIA UNITARIO | MAXIMO SOLUANONZANUIS
Copia autenticada do Diploma,
P6s Graduacio Lato Certlflcago, Certidéo ou
e Declaragédo de concluséo do
Sensu (especializacao) U .
L Curso, indicando o nimero de
com carga horéria . o
. horas e periodo de realizacao
minima de 360 horas,
A . . 2,0 2,0 do curso. No caso de
concluido até a data de « «
« . Declaragédo de concluséo de
apresentacao dos titulos, .
: . curso, esta deve vir
relacionada a area do L
. acompanhada da copia
cargo concorrido. . .
autenticada do respectivo
Historico Escolar.
Copia autenticada do Diploma
Mestrado concluido até a devidamente registrado ou da
data de apresentacao dos declaracdo de concluséo de
B . X < 3,0 3,0 .
titulos, relacionado a area curso, acompanhado da copia
do cargo concorrido. autenticada do respectivo
Historico Escolar.
Cépia autenticada do Diploma
Doutorado concluido até devidamente registrado ou da
a data de apresentacéo declaracdo de concluséo de
C . . s 4,0 4,0 .
dos titulos, relacionado a curso, acompanhado da copia
area do cargo concorrido. autenticada do respectivo
Historico Escolar.
Experiéncia pl‘OfISSIO[la| Carteira de trabalho.
comprovada de atuagéo ~ .
x declaragéo autenticada do
em gestao de recursos q L
hidricos, e gestdo de contratante, ou da Instltuu;zio
D ' 3,0 6,0 na qual trabalhou com gestéo

projetos publicos e/ou
privados de, no minimo,
01 (um) ano, nos ultimos
05 (cinco) anos.

de recursos hidricos e projetos
publicos e/ou privados em
gestdo de recursos hidricos.
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INSORCIO

LAGOS

*2SAO0 JOAO

- TITULOS/ VALOR | VALOR
NHINEA EXPERIENCIA UNITARIO | MAXIMO SOLAFREOR I
Copia autenticada do Diploma,
Certificado, Certidao ou
Declaragéo de concluséo do
Graduacdo em Curso, indicando o nimero de
Administracdo e/ou horas e periodo de realizacéo
A Contabilidade, concluida 1,0 2,0 do curso. No caso de
até a data de apresentacao Declaragédo de concluséo de
dos titulos. curso, esta deve vir
acompanhada da copia
autenticada do respectivo
Historico Escolar.
Copia autenticada do Diploma,
P6s Graduacio Lato Certlflcaglo, Certidao ou
e Declaragédo de concluséo do
Sensu (especializacao) U .
L Curso, indicando o nimero de
com carga horéria . o
. horas e periodo de realizacao
minima de 360 horas,
B . . 2,0 2,0 do curso. No caso de
concluido até a data de « «
« . Declaracdo de concluséo de
apresentacdo dos titulos, .
: . curso, esta deve vir
relacionada a area do -
. acompanhada da copia
cargo concorrido. . .
autenticada do respectivo
Historico Escolar.
Copia autenticada do Diploma
Mestrado concluido até a devidamente registrado ou da
data de apresentacdo dos declaragéo de concluséo de
C . . \ 3,0 3,0 L
titulos, relacionado a area curso, acompanhado da copia
do cargo concorrido. autenticada do respectivo
Historico Escolar.
Copia autenticada do Diploma
Doutorado concluido até devidamente registrado ou da
a data de apresentacéo declaragéo de concluséo de
D ; . 5 4,0 4,0 .
dos titulos, relacionado a curso, acompanhado da copia
area do cargo concorrido. autenticada do respectivo
Historico Escolar.
Carteira de trabalho,
Experiéncia profissional declaragdo autenticada do
E comprovada de atuacao 2,0 4,0 contratante, ou da Instituicio

em gestdo administrativa

na qual trabalhou com gestéo
administrativa
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X - DA PROVA DE ENTREVISTA

10.1. Somente serdo convocados para as Entrevistas os candidatos aprovados na etapa das Provas
Obijetivas e Redacgdo Técnica.

10.2. A entrevista com os candidatos serd realizada pela Comissdo de Selecdo que avaliara os
conhecimentos técnicos e comportamentais de cada candidato.

10.3. A Comisséo de Selecdo atribuira pontuacdo de 0 (zero) a 30 (trinta), para a entrevista de
conhecimentos técnicos e analise comportamental, baseado em roteiro de entrevista pré-estruturado.
10.4. Os candidatos ao cargo de nivel superior, deverdo apresentar os documentos comprobatdrios da
formacdo académica exigida, conforme disposto no item 1.4 deste Edital, obrigatoriamente durante a
realizacdo da etapa de ENTREVISTA, acompanhada de documento de identificagdo com foto.

10.4.1. O candidato que ndo entregar os documentos comprobatorios da formacéo exigida sera
ELIMINADO do Processo Seletivo Pablico, ndo participando da ENTREVISTA, inclusive.

10.4.2. Como documentos comprobatoérios da formacdo exigida, serdo aceitos Diplomas e
Certificados definitivos de conclusdo de curso, expedidos por instituicdo oficial ou reconhecida
pelo Ministério da Educacdo, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da
instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento.

10.4.3. Os documentos comprobatorios da formacao exigida ndo contribuem para a pontuagédo
do candidato na Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional, conforme disposto no item VIII
deste Edital.

10.5. O candidato seré eliminado na Prova de Entrevista se a sua pontuacéo for menor que 10 (dez).
X1- DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

11.1. A pontuacdo final (PF) de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos nas Provas
Objetivas (PO), Redacédo (PR), Titulos (PT) e Entrevista (PE), conforme a equac&o:

PF=PO +PR +PT +PE

11.3. Seré considerado aprovado o candidato que obtiver pontuacdo final igual ou superior a 60
(sessenta) pontos.

11.4. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de classificacéo
por cargo.

11.5. Havendo empate na totalizagdo dos pontos para determinada vaga, tera preferéncia o candidato
que, na seguinte ordem, tenha obtido o maior nimero de pontos:

1° - na Prova de Conhecimentos Especificos;
2° - na Entrevista;
3° - na Prova de Redagéo Técnica;
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4° - na Analise de Titulos e experiéncia profissional.
5° - na Prova de Conhecimentos Gerais.

11.5.1. Persistindo o0 empate, o0 desempate beneficiara o candidato mais idoso.

11.6. Seréa elaborada uma lista de classificacdo geral com a relacdo de todos os candidatos, inclusive
os portadores de deficiéncia.

11.7. O resultado provisoério do Processo Seletivo Publico serd divulgado no quadro de avisos na
sede do CILSJ e em seu endereco eletrdnico (www.cilsj.org.br), e cabera recurso nos termos do
Capitulo X, deste edital.

11.8. A lista de Classificacdo Final/Homologacéo, ap6s avaliagdo dos eventuais recursos interpostos,
sera afixada no quadro de avisos da sede do CILSJ, e em seu endereco eletrénico (www.cilsj.org.br).

11.9. A classificacdo no presente Processo Seletivo Publico ndo gera aos candidatos direito a
admiss@o imediata para o cargo, cabendo ao CILSJ o direito de aproveitar os candidatos aprovados
em ndmero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de admissdo de todos o0s
candidatos aprovados, respeitada sempre a ordem de classificacdo no Processo Seletivo Publico, bem
como ndo lhe garante escolha do local de trabalho.

XIl - DOS RECURSOS

12.1. Sera admitido recurso quanto a aplicacdo das Provas Objetivas, divulgacdo dos gabaritos, e
resultado prévio do Processo Seletivo Publico.

12.2. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir
da:

12.2.1. Aplicacdo das provas objetivas;
12.2.2. Divulgagéo dos gabaritos oficiais do Processo Seletivo Publico;
12.2.3. Lista de resultado prévio do Processo Seletivo Publico.

12.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serdo
apreciados.

12.4. O recurso devera ser individual, digitado ou datilografado, devidamente fundamentado e conter
0 nome do Processo Seletivo Publico, nome e assinatura do candidato, nimero de inscri¢do, cargo
pretendido e o questionamento, conforme ANEXO 111.

12.5. O recurso devera ser enderecado a Comissao de Selecéo e protocolado pessoalmente na sede do
CILSJ.

12.5.1. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 12.2,
deste capitulo.
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12.5.2. As decisbes dos recursos serdo publicadas no endereco eletrénico do CILSJ
(www.cilsj.org.br).

12.6. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo
Seletivo Publico.

12.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, correios, internet ou
outro meio que nao seja o estabelecido no Item 12.5, deste capitulo.

12.8. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada serd atribuido a todos os candidatos.

12.8.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacBes, podera,
eventualmente alterar a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo
superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver
nota minima exigida para aprovacao.

12.9. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do
Processo Seletivo Pablico com as alterages ocorridas em face do disposto no item 12.8.1.

12.10. Nao seréo apreciados 0s Recursos que forem apresentados:

12.10.1. Em desacordo com as especificacdes contidas neste capitulo;
12.10.2. Fora do prazo estabelecido;

12.10.3. Sem fundamentacdo l6gica e consistente;
12.10.4. Com argumentacéo idéntica a outros recursos.

12.11. Em hipdtese alguma sera aceito, vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso,
recurso de gabarito final definitivo ou recurso de resultado final do Processo Seletivo Publico.

X111 - DA CONTRATACAO

13.1. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados, observada a necessidade do CILSJ.

13.2. A aprovagédo no Processo Seletivo Publico ndo gera direito a contratagdo imediata, mas esta,
quando se fizer, respeitara a ordem de classificacao final.

13.3. Por ocasido da convocacdo que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverédo
apresentar documentos originais, acompanhados de uma coOpia que comprovem 0s requisitos para
provimento e que deram condicdes de inscrigéo, estabelecidos no presente Edital.

13.3.1. A convocacdo que trata o item anterior sera realizada mediante convocacao através do
site CILSJ e e-mail cadastrado no ato da inscri¢do, que estabelecerd o prazo minimo para
comparecimento do candidato.
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13.4. Os candidatos, ap6s a convocagao citada no item 13.3.1, terdo o prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis para apresentacdo dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo de Eleitor, Certificado de Reservista
ou Dispensa de Incorporacdo, Cédula de ldentidade - RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 recentes,
Inscricdo no PIS/PASEP, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/CIC, Comprovante de Residéncia,
Declaragdo informando que ndo é funcionario pablico com firma reconhecida em cartério
extrajuducial, Comprovantes de escolaridade e Comprovacao de experiéncia minima que podera ser
realizada através da apresentacdo de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
ou Contrato de trabalho e Declaracdo de empresa anterior, ambos assinados, carimbados e com firma
reconhecida.

13.5. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame
médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo
a que concorrem,

13.5.1. As decisbes do Servico Médico a ser indicado pelo CILSJ, de carater eliminatorio para
efeito de contratacdo, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

13.6. Ndo serdo aceitos no ato da convocacao e/ou contratacdo, protocolos ou copias dos documentos
exigidos. As cOpias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

13.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato
deverd ser formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva. O néo
comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificacdo em carater
irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo Publico, fato comprovado pelo CILSJ através de
Termo de Convocacéo e Aviso de Recebimento

13.8. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante o CILSJ.

13.9. Os candidatos selecionados serdo contratados pelo regime de Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT).

X1V - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Todas as convocacdes e resultados finais, referente exclusivamente as etapas do presente
Processo Seletivo Publico, terdo seus extratos publicados nos enderecos eletrénicos o CILSJ
(www.cilsj.org.br) e serdo disponibilizados na sede do CILSJ.

14.2. A aprovagédo no Processo Seletivo Publico ndo gera direito a contratagcdo imediata, mas esta,
quando se fizer, respeitara a ordem de classificacao final.

14.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da
inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.
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14.4. A condicdo de saude do candidato, no dia da aplicacdo das provas, sera de sua exclusiva
responsabilidade.

14.5.1. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para
atendimento médico local ou ao médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores
responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.

14.5.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou
hospitalar, 0 mesmo ndo poderé retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo
Seletivo Publico.

14.6. Cabera ao Presidente do CILSJ a homologagdo dos resultados finais do Processo Seletivo
Publico.

14.6.1. A contratacdo dos candidatos, observada a ordem de classificagdo final, por cargo,
obedecera ao limite de vagas existentes, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo
Publico de acordo com as necessidades do CILSJ, ndo estando o Consdrcio obrigado a fazer o
provimento de todas as vagas existentes.

14.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacGes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado no site www.cilsj.org.br.

14.8. A realizagdo do certame serd feita sob exclusiva responsabilidade do CILSJ.

14.9. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo de Selecdo composta por
representantes designados pelo CILSJ, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo Publico.

Sao Pedro da Aldeia, 05 de fevereiro de 2021.

ADRIANA MIGUEL SAAD
Secretaria Executiva
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
ANALISTA TECNICO

1) Conhecimentos Gerais
1.1) Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Novo acordo ortografico. Conhecimento de lingua: ortografia/acentuacéo
gréafica; classes de palavras: substantivo: classificacdo, flexdo e grau; adjetivo: classificacdo, flexao e
grau; advérbio: classificacdo, locucdo adverbial e grau; pronome: classificacdo, emprego e colocacao
dos pronomes obliquos atomos; verbo: classificacdo, conjugacdo, emprego de tempos e modos;
preposicdo e conjungdo: classificagdo e emprego; estrutura das palavras e seus processos de
formacdo; estrutura da oracdo e do periodo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e
nominal, crase. Pontuacdo; figuras de linguagem (principais); variacdo linguistica: as diversas
modalidades do uso da lingua.

1.2)  Nogdes de Informatica

Sistema Operacional Microsoft Windows XP/Vista/7: configurac@es basicas do Sistema Operacional
(painel de controle); organizacdo de pastas e arquivos; operacdes de manipulacdo de pastas e
arquivos (copiar, mover, excluir e renomear). Microsoft Office XP/2003/2007: MS Word: conceitos
e operacdes bésicas; area de trabalho, barras: de titulo, de menus, de ferramentas padrdo, de
ferramentas de formatacdo, de régua, de rolagem, de ferramentas de desenho e de status; estrutura
basica dos documentos; operagdes com arquivos; modelos; edicdo e formatacdo de textos;
cabecalhos e rodapé; paragrafos; fontes; colunas; marcadores simbolicos e numéricos; tabelas e texto
multicolunados; configuracdo de paginas e impressao; ortografia e gramética; controle de quebras;
numeracdo de paginas; legendas; indices; insercdo de objetos; desenhos e cliparts; uso da barra de
ferramentas, régua, janelas, atalhos e menus; protecdo de documentos; formularios. MS Excel:
conceitos e operacOes; estrutura das planilhas; conceitos de células; linhas; colunas; pastas e
gréaficos; barras: de titulo, de menus, de ferramentas, de formulas, de status, uso de banco de dados,
elaboragdo de tabelas e gréaficos, uso de modelos, formulas, operadores e funcgdes, impressao,
insercdo de objetos, controle de quebras, numeragcdo de paginas, classificacdo, uso da barra de
ferramentas, atalhos e menus. MS PowerPoint: Operacdes e conceitos bésicos, criagdo, edicéo,
formatacdo e impressdo; utilizacdo de imagens, figuras e graficos; configuracdo, personalizacao e
animacdo. MS Access: Operagdes e conceitos basicos. AutoCAD: Operagdes, conceitos e funcoes.

2) Conhecimentos Especificos

Hidrologia: Ciclo hidrologico. Bacia hidrogréfica. Elementos de hidrometeorologia. Precipitacéo.
Interceptacdo. Evaporacdo. Agua subterranea. Infiltracdo. Escoamento superficial. Escoamento em
rios e canais. Aquisicdo de dados hidrologicos. Hidrometria. Vazdo maxima. Regularizacdo de
vazdes. Regimes de vazdo dos cursos d'agua. Modelos de simulagdo hidrolégica. Modelos
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hidrodindmicos. Dimensionamento e operacdo de reservatorios. Qualidade da Agua: A &gua na
natureza. Propriedades da agua. Usos da agua e requisitos de qualidade. Padrbes de qualidade de
agua. Fontes de poluigdo das &guas. Caracteristicas qualitativas e quantitativas das aguas residuérias.
Parametros de qualidade de &agua. Autodepuracdo dos cursos d'agua. Contaminacdo por
microrganismos patogénicos. Comportamento ambiental dos lagos. Eutrofizagdo. Controle da
poluicdo. Operacgdes e processos unitarios de tratamento de aguas residuarias. Tecnologias e sistemas
de tratamento de aguas residuérias. Gerenciamento Integrado de Recursos Hidricos: Principios da
gestdo integrada de recursos hidricos. Sistemas naturais e desenvolvimento sustentavel.
Infraestrutura de recursos hidricos. Modelos de gerenciamento de bacias hidrograficas. Base Legal
para Gestdo das Aguas do Estado do Rio de Janeiro — 2016: Fundamentos, objetivos e instrumentos
da Politica Nacional de Recursos Hidricos; Conceituacdo dos aspectos legais; Constituicdo Federal e
a Lei N°9.433/97; Outorga e Cobranca pelos direitos de uso dos recursos hidricos; Decreto Estadual
N° 34.243/03; Resolugdo CERHI N° 107/13. Sistemas de suporte a decisdo aplicados ao
gerenciamento de recursos hidricos. Simulacdo de sistemas de recursos hidricos. Otimizacdo de usos
multiplos dos recursos hidricos. Sistema de Informacdes Geogréficas: Geoprocessamento aplicado a
gestdo de recursos hidricos. Aspectos Econémico-Financeiros dos Recursos Hidricos: Nocgbes de
microeconomia aplicada ao planejamento de recursos hidricos. Matematica financeira: taxa de juros,
taxa interna de retorno, valor presente liquido. Fluxos de caixa. Fluxo de caixa incremental.
Avaliagdo de projetos de investimento: analises financeira e econémica, custos e beneficios sob o
ponto de vista social. Métodos de avaliacdo de projetos de investimento. Critérios para selecdo de
projetos de investimento. Analise beneficiocusto. Alocacdo de custos em projetos de usos maltiplos.
Aspectos Institucionais e Socioculturais: Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos.
A agua como elemento mobilizador da sociedade para implantacdo da Politica Nacional de Recursos
Hidricos. Orgdos gestores estaduais e conselhos nacional e estaduais de recursos hidricos. Aspectos
sociais e culturais dos comités de bacias hidrogréaficas. Cidadania, meio ambiente e recursos naturais.

Bibliografia referencial sugerida:

Base Legal para a Gestdo das Aguas do Estado do Rio de Janeiro (1997- 2018). Instituto Estadual do
Ambiente - INEA (RJ). 4*® Edicdo. Rio De Janeiro, 2019. Disponivel em:
<http://www.inea.rj.gov.br/wp-content/uploads/2019/03/baseLegal_4a-edicao_INTERATIVO.pdf>.

Tucci, C. 2000. (org.) Hidrologia — ciéncia e aplicacdo. Editora da Universidade, ABRH, Porto
Alegre.

Introducdo ao gerenciamento de recursos hidricos / Arnaldo Augusto Setti, Jorge Enoch Furquim
Werneck Lima, Adriana Goretti de Miranda Chaves, Isabella de Castro Pereira. 2% ed. — Brasilia:
Agéncia Nacional de Energia Elétrica, Superintendéncia de Estudos e Informagdes Hidroldgicas,
2000. 207 p. :il. ; 23 cm.
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NIVEL MEDIO COMPLETO
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1) Conhecimentos Gerais
1.1) Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Novo acordo ortografico. Conhecimento de lingua: ortografia/acentuacao
grafica; classes de palavras: substantivo: classificacdo, flexdo e grau; adjetivo: classificacdo, flexdo e
grau; advérbio: classificacdo, locucdo adverbial e grau; pronome: classificacdo, emprego e colocacédo
dos pronomes obliquos atomos; verbo: classificacdo, conjugacdo, emprego de tempos e modos;
preposicdo e conjuncdo: classificacdo e emprego; estrutura das palavras e seus processos de
formacdo; estrutura da oracdo e do periodo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e
nominal, crase. Pontuacdo; figuras de linguagem (principais); variacdo linguistica: as diversas
modalidades do uso da lingua.

1.2) Nocoes de Informética

Sistema Operacional Microsoft Windows XP/Vista/7: configuracGes basicas do Sistema Operacional
(painel de controle); organizacdo de pastas e arquivos; operacdes de manipulacdo de pastas e
arquivos (copiar, mover, excluir e renomear).

Microsoft Office XP/2003/2007: Editor de Textos Microsoft Word: criacdo, edicdo, formatacdo e
impressao. Criacdo e manipulacdo de tabelas, insercdo e formatacdo de graficos e figuras. Planilha
Eletrénica Microsoft Excel: criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo. Utilizacdo de formulas,
formatacgdo condicional, geracdo de graficos.

2) Conhecimentos Especificos

Noc¢bes de Administracdo Geral: as organizacdes e sua administracdo; eficiéncia e eficacia
administrativa; o processo administrativo: planejamento, organizacdo; Noc¢des de Administracdo
Financeira e de Materiais. NocGes de Administracdo Publica. NocGes de organizacdo e gestdo de
documentos e arquivos. Atendimento ao publico: comunicagdo, postura profissional, relaces
interpessoais e imagem da organizacdo. Correspondéncia e atos oficiais: conceito e principios da
redacdo oficial; fechos para comunicacao; tipos de correspondéncias oficiais e suas especificagdes.
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NIVEL SUPERIOR INCOMPLETO
CARGO: ESTAGIARIO

1) Conhecimentos de Informatica

Sistema Operacional Microsoft Windows XP/Vista/7: configuracdes basicas do Sistema Operacional
(painel de controle); organizacdo de pastas e arquivos; operacdes de manipulagdo de pastas e
arquivos (copiar, mover, excluir e renomear). Microsoft Office XP/2003/2007: MS Word: conceitos
e operaces bésicas; area de trabalho, barras: de titulo, de menus, de ferramentas padrdo, de
ferramentas de formatacdo, de régua, de rolagem, de ferramentas de desenho e de status; estrutura
basica dos documentos; operagdes com arquivos; modelos; edicdo e formatacdo de textos;
cabecalhos e rodapé; paragrafos; fontes; colunas; marcadores simbolicos e numéricos; tabelas e texto
multicolunados; configuracdo de paginas e impressao; ortografia e gramética; controle de quebras;
numeracdo de paginas; legendas; indices; insercdo de objetos; desenhos e cliparts; uso da barra de
ferramentas, régua, janelas, atalhos e menus; protecdo de documentos; formularios. MS Excel:
conceitos e operacgdes; estrutura das planilhas; conceitos de células; linhas; colunas; pastas e
graficos; barras: de titulo, de menus, de ferramentas, de formulas, de status, uso de banco de dados,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de modelos, férmulas, operadores e funcdes, impressao,
insercdo de objetos, controle de quebras, numeracdo de paginas, classificacdo, uso da barra de
ferramentas, atalhos e menus. MS PowerPoint: Operacdes e conceitos basicos, criacdo, edicdo,
formatagdo e impressao; utilizacdo de imagens, figuras e graficos; configuracdo, personalizagdo e
animacdo. MS Access: Operac0es e conceitos basicos.
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ANEXO 11
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS
RESUMO DE ENTREGA DE TITULOS PARA PROCESSO SELETIVO PUBLICO

Nome do candidato:

Numero do Documento de Identidade:

RELACAO DE TITULOS
Para uso do CILSJ

Validacdo Pontuacao Anotacles
Sim Né&o

N° de Ordem Titulo

© 00 N o ok W NP

[EEN
o

Total de Pontos:

Revisado Por:

Obs.: Este formulario deve ser preenchido com os dados do candidato, descrigdo dos titulos e inserido dentro do envelope
com os titulos para entrega no dia da entrevista conforme o item 8.4. do capitulo V111 deste edital.

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na prova de titulos correspondem & minha participacéo
pessoal em eventos educacionais, nos quais obtive éxito de aprovagao.

Declaro, ainda, que ao encaminhar a documentacdo listada na relagcdo acima para avaliacdo de titulos, estou ciente que
assumo todos os efeitos previstos no edital do Processo Seletivo Publico, quanto a plena autenticidade e validade dos
mesmos, inclusive no que toca as sanc¢des e efeitos legais.

Observacdes Gerais:

Abaixo dato e assino.
, de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO 111
MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Instrugdo: O candidato devera indicar, obrigatoriamente, 0 nome do cargo para o qual esta concorrendo, a fase do
Processo Seletivo Publico a que se refere o recurso, 0 nimero da questdo objeto do recurso (quando for o caso), o
gabarito publicado pelo CILSJ (quando for o caso), a sua resposta (quando for o caso) e a sua argumentacdo
fundamentada. Quando o recurso for referente ao enunciado da questéo, o candidato devera indicar o nimero da questdo
a que se refere 0 enunciado e a sua argumentacdo fundamentada.

PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL CILSIN.° __ /2021
A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO:

FASE DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO A QUE SE REFERE O RECURSO:
NUMERO DA QUESTAO: (QUANDO FOR O CASO)

GABARITO: (QUANDO FOR O CASO)

RESPOSTA DO CANDIDATO: (QUANDO FOR O CASO)

ARGUMENTACAO DO CANDIDATO:
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DATAS PREVISTAS
05/02/2021 a 11/06/2021

16/06/2021

20/06/2021
22/06/2021

22/06/2021 a 24/06/2021

09/07/2021*

09/07/2021 a 13/07/2021*

ASD*

ASD*
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DO CANDIDATO

EVENTOS
Periodo de inscri¢do via Internet ou na sede do CILSJ

Data prevista para publicacdo da convocacao para a realizacdo das provas objetivas
a ser divulgado na sede do CILSJ e através da internet pelos site www.cilsj.org.br

Data prevista para aplicacdo das provas objetivas - Etapa 1.

Divulgacédo dos Gabaritos

Periodo previsto para interposicéo de recursos referentes a aplicacdo das provas e
gabaritos.

Data prevista para publicacdo dos resultados da Etapal a serem divulgados na sede
do CILSJ e na internet pelo site www.cilsj.org.br

Periodo previsto para interposicéo de recursos referentes resultados da Etapal

Data prevista para convocacdo para ENTREVISTA e ENTREGA DE TITULOS -
ETAPA 2, a ser divulgada na sede do CILS) e via internet através do
site wwwe.cilsj.org.br

Publicacdo do resultado final e homologacao do Processo Seletivo Publico

* Data prevista podendo sofrer alteragoes.
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ANEXO V

FORMULARIO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Nome Completo:

Formacao:

CPF: R.G.:

Endereco para correspondéncia:

Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Telefone Resid.: () Celular: ()
E-mail:

- Declaro que estou ciente das normas deste edital e que aceito integralmente os termos e
condigdes nele descrito.

, de de 2021

Assinatura
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