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Consorcio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das
Bacias da Regido dos Lagos, Rio Séo Jodo e Zona Costeira

PROCESSO SELETIVO
Edital de Selecdo de Pessoal CILSJ N° 02/2020

O Consorcio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das Bacias Hidrograficas
da Regido dos Lagos, Rio S8o Jodo e Zona Costeira — CILSJ, torna publico a
ratificacdo do Edital de Selecdo de Pessoal CILSJ n° 02/2020.

Errata Il
Onde se |é:

()

1.1. As vagas definidas para o presente processo seletivo publico estdo distribuidas
conforme os quadros abaixo:

111 ANALISTA TECNICO

- Ensino Superior em Engenharia Civil ou Engenharia
REQUISITOS Sanitaria e registro no CREA.
MINIMOS: - Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) - Categoria B
CAPACITACAO

TECNICA PARA
O CARGO

N° DE VAGAS 01 (uma) vaga.

- Ensino Superior em Engenharia Florestal ou Agronomia e
REQUISITOS MINIMOS: registro no CREA.

CAPACITACAO - Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) - Categoria B
TECNICA PARAO
CARGO
N° DE VAGAS 01 (uma) vaga.

- Elaboracéo de projetos basicos e termos de referéncia;

- Acompanhamento e fiscalizacdo de projetos, e elaboracao
dos respectivos relatérios de fiscalizagdo;

- Elaboracéo de relatdrios semestrais e anuais sobre as
atividades

- profissionais desempenhadas no ambito do Escritério de

ATRIBU |(;(~)ES Projetos, bem como da superviséo das atividades
desempenhadas pelos estagiarios;

- Criacdo de um banco de dados de horas trabalhadas por tipo de
profissional para subsidiar a elaboracdo de projetos.

- Conhecimento em AutoDesk (AutoCAD) e ESRI
(ArcGIS)

N° DE VAGAS 01 (uma) vaga.
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REMUNERACAO
INICIAL BRUTA

R$ 4.732,96 (quatro mil, setecentos e trinta e dois reais e
noventa e
seis centavos)

BENEFICIOS

Auxilio Transporte, Auxilio Alimentagdo e Plano de Saude.

CARGA HORARIA

40 horas semanais

LOCAL DE TRABALHO: Escritério de Projetos do CBHMO em Rio das Ostras-RJ, com
atuacdo em todos 0s municipios da area de abrangéncia da Regido Hidrografica Macaé e das Ostras
(Regido Hidrogréafica VIII — Resolucéo do Conselho Estadual de Recursos Hidricos N° 107/2013),
e escritorios técnicos do CILSJ.

O profissional podera ser remanejado, alocado, ou ter que cumprir plantdes em qualquer um dos
municipios da area de abrangéncia da Regido Hidrografica Macaé e das Ostras, conforme
determinagéo do CILSJ.

1.1.2. ESTAGIARIO

ESTAGIARIO

ESCOLARIDADE

Estudantes do 7° ao 10° periodo dos cursos de Engenharia Civil, Engenharia
Sanitaria, Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal ou Engenharia
Agrénoma.

REQUISITOS
MINIMOS:
CAPACITACAO
TECNICA PARA O

- Conhecimentos de informatica (Pacote Office e Internet Explorer)

- Conhecimentos Béasicos em AutoDesk (AutoCAD) e ESRI (ArcGIS)

CARGO
- Apoio as atividades desenvolvidas pelos profissionais contratados pelo
Escritorio de Projetos;
- Elaboracéo de relatorios semestrais e anuais das atividades desempenhadas
ATRIBUICOES durante o periodo de estagio, no &mbito do Escritério de Projetos, a serem
submetidos aos respectivos supervisores do estagio;
- Registro das reunides realizadas para alinhamento inicial e
acompanhamento dos projetos.
N° DE VAGAS 16 (dezesseis) vagas, sendo 12 (doze) para cadastro de reserva.
REMUNERACAO

INICIAL BRUTA

R$ 1.045,00 (Hum mil e quarenta e cinco reais)

CARGA HORARIA

30 horas semanais

BENEFICIOS

Auxilio Transporte e Auxilio Alimentacdo
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Leia-se:

(..)

1.1. As vagas definidas para o presente processo seletivo publico estdo distribuidas
conforme os quadros abaixo:

1.1.1. ANALISTA TECNICO

ANALISTA TECNICO

ESCOLARIDADE

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de graduagéo de nivel superior,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo,
nos cursos de Engenharia Civil, Sanitaria, Ambiental, Agronémica, Agricola ou
Florestal, e de Formag&o Tecnologica nas areas afins.

REQUISITOS
MINIMOS:
CAPACITACAO
TECNICA PARA O
CARGO

- Disponibilidade de Horério

- Conhecimentos de informatica - Pacote Office e Internet Explorer
- Conhecimento em AutoDesk (AutoCAD) e ESRI (ArcGIS)

- Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) - Categoria B

ATRIBUICOES

- Elaboracdo de projetos basicos e termos de referéncia;

- Acompanhamento e fiscalizagdo de projetos e contratos, e elaboragédo
dos respectivos relatorios de acompanhamento e fiscalizagéo;

- Elaboracdo de relatorios semestrais e anuais sobre as atividades
profissionais desempenhadas no ambito do Escritério de Projetos, bem
como da supervisdo das atividades desempenhadas pelos estagiarios;

- Criacdo de um banco de dados de horas trabalhadas por tipo de
profissional para subsidiar a elaboracao de projetos.

N° DE VAGAS

04 (quatro) vagas, sendo 03 (trés) para cadastro de reserva.

REMUNERACAO
INICIAL BRUTA

R$ 4.732,96 (quatro mil, setecentos e trinta e dois reais e noventa e seis
centavos)

CARGA HORARIA

40 horas semanais

BENEFICIOS

Auxilio Transporte, Auxilio Alimentacédo e Plano de Saude.
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ANALISTA TECNICO

ESCOLARIDADE

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de graduagdo de
nivel superior, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, nos cursos de Ciéncias Ambientais,
Biologia, Geologia e Geografia, e de Formagdo Tecnoldgica em
Gestdo Ambiental e nas areas afins.

REQUISITOS
MINIMOS:
CAPACITACAO
TECNICA PARA O
CARGO

- Disponibilidade de Horério

- Conhecimentos de informaética - Pacote Office e Internet Explorer
- Conhecimento em AutoDesk (AutoCAD) e ESRI (ArcGIS)

- Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) - Categoria B

ATRIBUICOES

- Elaboracdo de projetos basicos e termos de referéncia;

- Acompanhamento e fiscalizacdo de projetos e contratos, e
elaboracdo dos respectivos relatérios de acompanhamento e
fiscalizacdo;

- Elaboracdo de relatérios semestrais e anuais sobre as
atividades profissionais desempenhadas no &ambito do
Escritorio de Projetos, bem como da supervisdo das atividades
desempenhadas pelos estagiarios;

- Criacdo de um banco de dados de horas trabalhadas por tipo
de profissional para subsidiar a elaboracéo de projetos.

N° DE VAGAS

04 (quatro) vagas, sendo 03 (trés) para cadastro de reserva.

REMUNERACAO
INICIAL BRUTA

R$ 4.732,96 (quatro mil, setecentos e trinta e dois reais e noventa e
seis centavos)

CARGA HORARIA

40 horas semanais

BENEFICIOS

Auxilio Transporte, Auxilio Alimentacédo e Plano de Saude.

LOCAL DE TRABALHO: Escritorio de Projetos do CBHMO em Rio das Ostras/RJ,
com atuagdo em todos os municipios da area de abrangéncia da Regido Hidrogréafica
Macaé e das Ostras (Regido Hidrografica VIII — Resolucdo do Conselho Estadual de
Recursos Hidricos N° 107/2013), e escritorios técnicos do CILSJ.
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1.1.2. ESTAGIARIO

ESTAGIARIO

ESCOLARIDADE

Estudantes do 7° ao 10° periodo dos cursos de Engenharia Civil,
Sanitaria ou Ambiental e de Formacao Tecnoldgica nas areas afins.

REQUISITOS
MINIMOS:
CAPACITACAO
TECNICA PARA O
CARGO

- Conhecimentos de informatica (Pacote Office e Internet
Explorer)

- Conhecimentos Basicos em AutoDesk (AutoCAD) e ESRI
(ArcGIS)

ATRIBUICOES

- Apoio as atividades desenvolvidas pelos profissionais
contratados pelo Escritério de Projetos;

- Elaboracéo de relatérios semestrais e anuais das atividades
desempenhadas durante o periodo de estagio, no ambito do
Escritorio de Projetos, a serem submetidos aos respectivos
supervisores do estagio;

- Registro das reunides realizadas para alinhamento inicial e
acompanhamento dos projetos.

N° DE VAGAS

4 (quatro) vagas, sendo 3 (trés) para cadastro de reserva.

REMUNERACAO
INICIAL BRUTA

R$ 1.045,00 (Hum mil e quarenta e cinco reais)

CARGA HORARIA

30 horas semanais

BENEFICIOS

Auxilio Transporte e Auxilio Alimentagdo

LOCAL DE TRABALHO: Escritério de Projetos do CBHMO em Rio das Ostras/RJ, com
atuacdo em todos os municipios da area de abrangéncia da Regido Hidrografica Macaé e das
Ostras (Regido Hidrogréafica VIII — Resolu¢do do Conselho Estadual de Recursos Hidricos N°
107/2013), e escritorios técnicos do CILSJ.
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ESTAGIARIO

ESCOLARIDADE

Estudantes do 7° ao 10° periodo dos cursos de Engenharia
Agrondmica, Agricola ou Florestal, e de Formacao Tecnoldgica
nas areas afins.

REQUISITOS MINIMOS:
CAPACITACAO
TECNICA PARA O
CARGO

- Conhecimentos de informéatica (Pacote Office e Internet
Explorer)

- Conhecimentos Bésicos em AutoDesk (AutoCAD) e ESRI
(ArcGIS)

ATRIBUICOES

- Apoio as atividades desenvolvidas pelos profissionais
contratados pelo Escritério de Projetos;

- Elaboracéo de relatorios semestrais e anuais das atividades
desempenhadas durante o periodo de estagio, no &mbito do
Escritério de Projetos, a serem submetidos aos respectivos
supervisores do estagio;

- Registro das reunides realizadas para alinhamento inicial e
acompanhamento dos projetos.

N° DE VAGAS

4 (quatro) vagas, sendo 3 (trés) para cadastro de reserva.

REMUNERACAO
INICIAL BRUTA

R$ 1.045,00 (Hum mil e quarenta e cinco reais)

CARGA HORARIA

30 horas semanais

BENEFICIOS

Auxilio Transporte e Auxilio Alimentacéao

LOCAL DE TRABALHO: Escritorio de Projetos do CBHMO em Rio das Ostras/RJ,

com atuacdo em todos os municipios da area de abrangéncia da Regido Hidrografica
Macaé e das Ostras (Regido Hidrografica VIII — Resolucdo do Conselho Estadual de
Recursos Hidricos N° 107/2013), e escritdrios técnicos do CILSJ.
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ESTAGIARIO

ESCOLARIDADE

Estudantes do 7° ao 10° periodo dos cursos de Ciéncias
Ambientais, Biologia, Geologia e Geografia, e de Formacao
Tecnol6gica em Gestdo Ambiental e nas areas afins.

REQUISITOS MINIMOS:

CAPACITAGAO
TECNICA PARA O
CARGO

- Conhecimentos de informatica (Pacote Office e Internet
Explorer)

- Conhecimentos Bésicos em AutoDesk (AutoCAD) e ESRI
(ArcGIS)

ATRIBUICOES

- Apoio as atividades desenvolvidas pelos profissionais
contratados pelo Escritério de Projetos;

- Elaboracéo de relatdrios semestrais e anuais das atividades
desempenhadas durante o periodo de estagio, no &mbito do
Escritério de Projetos, a serem submetidos aos respectivos
supervisores do estagio;

- Registro das reunides realizadas para alinhamento inicial e
acompanhamento dos projetos.

N° DE VAGAS

8 (oito) vagas, sendo 6 (seis) para cadastro de reserva.

REMUNERACAO
INICIAL BRUTA

R$ 1.045,00 (Hum mil e quarenta e cinco reais)

CARGA HORARIA

30 horas semanais

BENEFICIOS

Auxilio Transporte e Auxilio Alimentacéao

LOCAL DE TRABALHO: Escritério de Projetos do CBHMO em Rio das Ostras/RJ, com
atuacdo em todos os municipios da area de abrangéncia da Regido Hidrografica Macaé e das
Ostras (Regido Hidrogréafica VIII — Resolu¢do do Conselho Estadual de Recursos Hidricos N°
107/2013), e escritorios técnicos do CILSJ.

Sdo Pedro da Aldeia, 14 de janeiro de 2021.

ADRIANA MIGUEL SAAD
Secretaria Executiva
CILSJ




