SAO JOAO
Consorcio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das
Bacias da Regido dos Lagos, Rio S&o Jodo e Zona Costeira

PROCESSO SELETIVO
Edital de Selecao de Pessoal CILSJ N° 02/2019

O Consoércio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das Bacias Hidrograficas da
Regido dos Lagos, Rio S&o Jodo e Zona Costeira — CILSJ, torna publico a ratificagdo
do Edital de Sele¢éo de Pessoal CILSJ n° 02/2019.

Errata 1
Onde se lé:

O Consoércio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das Bacias Hidrograficas da
Regido dos Lagos, Rio Sdo Jodo e Zona Costeira — CILSJ, considerando o disposto na
Resolugdo INEA N° 82, de 29 de novembro de 2013, nos termos do artigo 9° da Lei
Estadual N° 5.639 de 06 de janeiro de 2010, e a necessidade do CILSJ no cumprimento
ao disposto nos Contratos de Gestdo INEA n° 01/2012-CBHMO e n° 01/2017-CBHLSJ,
para complementacao do quadro de pessoal torna publica a abertura de processo seletivo
simplificado para credenciamento e formacdo de cadastro de reserva para estagio
remunerado, observadas as disposi¢bes referentes ao assunto e de acordo com o
disposto na Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e mediante as condigdes
estabelecidas neste Edital.

Leia-se:

O Consorcio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das Bacias Hidrogréaficas da
Regido dos Lagos, Rio Sao Jodo e Zona Costeira — CILSJ, considerando o disposto na
Resolucdo INEA N° 82, de 29 de novembro de 2013, nos termos do artigo 9° da Lei
Estadual N° 5.639 de 06 de janeiro de 2010, e a necessidade do CILSJ no cumprimento
ao disposto nos Contratos de Gestdo INEA n° 01/2012-CBHMO e n° 01/2017-CBHLSJ,
para complementacdo do quadro de pessoal torna publica a abertura de processo seletivo
simplificado para credenciamento e formacdo de cadastro de reserva para estagio
remunerado, observadas as disposi¢Oes referentes ao assunto e de acordo com o
disposto na Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Lei n° 10.097, de 19 de dezembro
de 2000, e mediante as condicOes estabelecidas neste Edital.
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Errata 2
Onde se lé:

| - DAS DISPOSICOES PREMILINARES

1.1. O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas para estagiario
que serdo regidas pela Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, nos cargos
atualmente vagos ou que vagarem.

Leia-se:
1.1. O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas para estagiario
que serdo regidas pela Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, e pela Lei n°

10.097, de 19 de dezembro de 2000, NOS cargos atualmente Vvagos ou que vagarem.

Errata 3
Onde se lé:

1.5.3. Os cargos, as vagas, o local de trabalho, o valor da Bolsa Auxilio Estagio, carga horéaria
semanal, requisitos minimos exigidos séo os estabelecidos na tabela a seguir:

ESTAGIARIO SETOR ADMINISTRATIVO

Nivel Superior: Na data da inscricdo o estudante devera

ESCOLARIDADE estar cursando do 3° ao 4° semestre do curso de Administragéo.

REQUISITOS
MINIMOS:

CAPACITACAO Conhecimentos Basicos de informatica (Pacote Office e Internet

TECNICAPARAO | EXPloren)
CARGO
e Auxiliar o CILSJ em todas as atividades administrativas
relacionadas aos programas de trabalho dos Contratos de
Gestao;
ATRIBUICOES

e Auxiliar o CILSJ na preparacdo de todo o material para as
reunides, eventos e demais demandas dos Comités (listas
de presenga, crachas, alimentacgdo, infraestrutura
multimidia, etc.), quando for solicitado;

Consércio Intermunicipal Lagos Sdo Jodo - CILS]
Rod. Amaral Peixoto, Km 106, Horto Escola Artesanal, Balneario, Sdo Pedro da Aldeia, R] - CEP 28948-834
:: Tel:. + 55 (22) 2627-8539 :: (22) 98841-2358 ::
secretariaexecutiva.cilsj@gmail.com - www.cilsj.org.br




CONSORCIO
ERMUNICIPAL

SAO JOAO

Consorcio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das
Bacias da Regido dos Lagos, Rio S&o Jodo e Zona Costeira

e Elaborar as atas das reunides, organizar e arquivar toda a
documentacdo, quando for solicitado;

e Auxiliar o CILSJ no controle de presenca das reunides da
plenéria, cAmaras técnicas e grupos de trabalho, quando
for solicitado;

e Auxiliar o CILSJ na confirmacéo da participacdo dos
membros dos Comités nas reunides, quando for solicitado;

e Zelar por equipamentos, moveis e materiais sob sua
responsabilidade e uso;

e Atender ao publico em geral, esclarecer duvidas e prestar
informacoes;

e Organizagdo e arquivo de documentos impressos e
digitais, incluindo processos administrativos;

e Qutras atividades administrativas correlatas.

CBHMO: 01 (uma) vaga para provimento imediato e 05
(cinco) vagas para cadastro de reserva.

(o]
N°DE VAGAS CBHLSJ: 01 (uma) vaga para provimento imediato e 05
(cinco) vagas para cadastro de reserva.
REMUNERACAO R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais) a titulo de

INICIAL BRUTA

bolsa auxilio + R$ 10,80 (dez reais e oitenta centavos) por
dia estagiado a titulo de auxilio transporte.

CARGA HORARIA

30 horas semanais

LOCAL DE
TRABALHO

Sede do CILSJ em S&o Pedro da Aldeia, com atuacdo em
todos os municipios da area de abrangéncia da Regido
Hidrogréfica VIII — Resolucdo do Conselho Estadual de
Recursos Hidricos n° 102/2013, ou onde o CILSJ
estabelecer sede.

ESTAGIARIO SETOR TECNICO
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ESCOLARIDADE

Nivel Superior: Na data da inscri¢do o estudante devera estar
cursando do 3° ao 4° semestre dos cursos de: Engenharia
(Ambiental, Recursos Hidricos, Civil ou Florestal), Biologia,
Geologia, Gestdo Ambiental ou Geografia, em instituicdo
publica ou privada, reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

REQUISITOS
MINIMOS:
CAPACITACAO
TECNICA PARA O
CARGO

Conhecimentos Basicos de informatica (Pacote Office e
Internet Explorer)

ATRIBUICOES

e Auxiliar o CILSJ na elaboracao dos escopos de
projeto;

o Auxiliar o CILSJ no levantamento de dados e
informacdes para os Relatorios de Situacdo e Gestéo,
para atendimento aos indicadores dos Contratos de
Gestéo;

o Auxiliar o CILSJ na elaboragéo de documentos
técnicos diversos;

e Auxiliar o CILSJ na publicacéo/divulgacéo de
informagdes técnicas;

e Auxiliar o CILSJ na preparacédo de material para as
reunides, eventos e demais demandas dos Comités
(listas de presenca, crachas, alimentacéo,
infraestrutura multimidia, etc);

e Elaborar relatorios das reunides, organizar e arquivar
documentos e materiais em meio fisicos e digitais;

e Auxiliar o CILSJ no controle de presenca das reunifes
da plenaria, cAmaras técnicas e grupos de trabalho;

e Auxiliar o CILSJ na confirmacéo da participacdo dos
membros dos Comités em reunides e plenarias;

e Zelar por equipamentos, moveis e materiais sob sua
responsabilidade e uso;

e Atender ao publico em geral, esclarecer davidas e
prestar informacoes;

e Qutras atividades administrativas correlatas.
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CBHMO: 06 (seis) vagas para cadastro de reserva.

(o]
N°DE VAGAS CBHLSJ: 01 (uma) vaga para provimento imediato e 05
(cinco) vagas para cadastro de reserva.
REMUNERACAO R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais) a titulo de

INICIAL BRUTA

bolsa auxilio + R$ 10,80 (dez reais e oitenta centavos) por dia
estagiado a titulo de auxilio transporte.

CARGA HORARIA

30 horas semanais

LOCAL DE
TRABALHO

1. ESTAGIARIOS DO CBHMO: Sede
Descentralizada do CILSJ/CBHMO em Rio das
Ostras, com atuacdo em todos os municipios da area
de abrangéncia da Regido Hidrografica VIII —
Resolugdo do Conselho Estadual de Recursos
Hidricos n°® 102/2013, ou onde o CILSJ estabelecer
sede.

2.  ESTAGIARIOS DO CBHLSJ: Sede do CILSJ em
Sé&o Pedro da Aldeia, com atuacdo em todos 0s
municipios da area de abrangéncia da Regido
Hidrografica VI — Resolucdo do Conselho Estadual
de Recursos Hidricos n° 102/2013, ou onde o CILSJ
estabelecer sede.

Leia-se:

1.5.3. Os cargos, as vagas, o local de trabalho, o valor da Bolsa Auxilio Estagio, carga horéria
semanal, requisitos minimos exigidos sdo os estabelecidos na tabela a seguir:

ESTAGIARIO SETOR ADMINISTRATIVO

ESCOLARIDADE

Nivel Superior: Na data da inscrigdo o estudante deverd
estar cursando do 3° ao 4° semestre do curso de Administragao.

REQUISITOS
MINIMOS:
CAPACITACAO
TECNICA PARA O
CARGO

Conhecimentos Baésicos de informatica (Pacote Office e Internet
Explorer)

ATRIBUICOES

e Auxiliar o CILSJ em todas as atividades administrativas
relacionadas aos programas de trabalho dos Contratos de
Gestao;

e Auxiliar o CILSJ na preparacdo de todo o material para as
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reunides, eventos e demais demandas dos Comités (listas
de presenca, crachas, alimentacao, infraestrutura
multimidia, etc.), quando for solicitado;

e Elaborar as atas das reunides, organizar e arquivar toda a
documentacdo, quando for solicitado;

e Auxiliar o CILSJ no controle de presenca das reunides da
plenéria, cAmaras técnicas e grupos de trabalho, quando
for solicitado;

e Auxiliar o CILSJ na confirmacéo da participacao dos
membros dos Comités nas reunides, quando for solicitado;

e Zelar por equipamentos, moveis e materiais sob sua
responsabilidade e uso;

e Atender ao publico em geral, esclarecer duvidas e prestar
informacoes;

¢ Organizacdo e arquivo de documentos impressos e
digitais, incluindo processos administrativos;

e Qutras atividades administrativas correlatas.

N° DE VAGAS

CBHMO: 01 (uma) vaga para provimento imediato e 05
(cinco) vagas para cadastro de reserva.

REMUNERACAO
INICIAL BRUTA

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais) a titulo de
bolsa auxilio + R$ 10,80 (dez reais e oitenta centavos) por
dia estagiado a titulo de auxilio transporte.

CARGA HORARIA

30 horas semanais

LOCAL DE
TRABALHO

Sede do CILSJ em S&o Pedro da Aldeia, com atuacdo em
todos os municipios da area de abrangéncia da Regido
Hidrogréfica VIII — Resolucdo do Conselho Estadual de
Recursos Hidricos n° 102/2013, ou onde o CILSJ
estabelecer sede.

JOVEM APRENDIZ SETOR ADMINISTRATIVO

ESCOLARIDADE

Consércio Intermunicipal Lagos Sdo Jodo - CILS]

Rod. Amaral Peixoto, Km 106, Horto Escola Artesanal, Balneario, Sdo Pedro da Aldeia, R] - CEP 28948-834

:: Telw. + 55 (22) 2627-8539 :: (22) 98841-2358 ::

secretariaexecutiva.cilsj@gmail.com - www.cilsj.org.br




SAO JOAO
Consorcio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das
Bacias da Regido dos Lagos, Rio S&o Jodo e Zona Costeira

Nivel Superior: Na data da inscrigdo o estudante devera estar
cursando do 3° ao 4° semestre do curso de Administragéo.

REQUISITOS
MINIMOS:
CAPACITACAO
TECNICA PARA O
CARGO

Conhecimentos Baésicos de informatica (Pacote Office e Internet
Explorer)

e Auxiliar o CILSJ em todas as atividades administrativas
relacionadas aos programas de trabalho dos Contratos de
Gestao;

e Auxiliar o CILSJ na preparacao de todo o material para as
reunides, eventos e demais demandas dos Comités (listas
de presenga, crachas, alimentacgdo, infraestrutura
multimidia, etc.), quando for solicitado;

e Elaborar as atas das reunides, organizar e arquivar toda a
documentacéo, quando for solicitado;

e Auxiliar o CILSJ no controle de presenca das reunides da
~ plenaria, cAmaras técnicas e grupos de trabalho, quando for
ATRIBUICOES solicitado:
e Auxiliar o CILSJ na confirmacéo da participacéo dos
membros dos Comités nas reunides, quando for solicitado;

e Zelar por equipamentos, moveis e materiais sob sua
responsabilidade e uso;

e Atender ao publico em geral, esclarecer duvidas e prestar
informac0es;

e Organizagdo e arquivo de documentos impressos e digitais,
incluindo processos administrativos;

e Qutras atividades administrativas correlatas.

CBHLSJ: 01 (uma) vaga para provimento imediato e 05
N° DE VAGAS (cinco) vagas para cadastro de reserva.

R$ 904,43 (novecentos e quatro reais e quarenta e trés
REMUNERACAO | centavos) a titulo de bolsa auxilio + R$ 10,80 (dez reais e
INICIAL BRUTA oitenta centavos) por dia estagiado a titulo de auxilio
transporte.

CARGA HORARIA | 30 horas semanais
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LOCAL DE
TRABALHO

Sede do CILSJ em S&o Pedro da Aldeia, com atuacdo em
todos os municipios da area de abrangéncia da Regido
Hidrografica V11l — Resolucdo do Conselho Estadual de
Recursos Hidricos n° 102/2013, ou onde o CILSJ estabelecer
sede.

ESTAGIARIO SETOR TECNICO

ESCOLARIDADE

Nivel Superior: Na data da inscri¢do o estudante devera estar
cursando do 3° ao 4° semestre dos cursos de: Engenharia
(Ambiental, Recursos Hidricos, Civil ou Florestal), Biologia,
Geologia, Gestdo Ambiental ou Geografia, em instituicéo
publica ou privada, reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

REQUISITOS
MINIMOS:
CAPACITACAO
TECNICA PARA O
CARGO

Conhecimentos Basicos de informética (Pacote Office e
Internet Explorer)

ATRIBUICOES

e Auxiliar o CILSJ na elaboracdo dos escopos de
projeto;

e Auxiliar o CILSJ no levantamento de dados e
informacdes para os Relatorios de Situacdo e Gestéo,
para atendimento aos indicadores dos Contratos de
Gestéo;

o Auxiliar o CILSJ na elaboracdo de documentos
técnicos diversos;

e Auxiliar o CILSJ na publicacéo/divulgacéao de
informagdes técnicas;

e Auxiliar o CILSJ na preparagédo de material para as
reunides, eventos e demais demandas dos Comités
(listas de presenca, crachas, alimentacéo,
infraestrutura multimidia, etc);

o Elaborar relatorios das reunides, organizar e arquivar
documentos e materiais em meio fisicos e digitais;

e Auxiliar o CILSJ no controle de presenca das reunifes
da plenaria, cAmaras técnicas e grupos de trabalho;
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e Auxiliar o CILSJ na confirmacéo da participacdo dos
membros dos Comités em reunides e plenarias;

e Zelar por equipamentos, moveis e materiais sob sua
responsabilidade e uso;

e Atender ao publico em geral, esclarecer duvidas e
prestar informacoes;

e QOutras atividades administrativas correlatas.

CBHMO: 06 (seis) vagas para cadastro de reserva.

(o]
N°DE VAGAS CBHLSJ: 01 (uma) vaga para provimento imediato e 05
(cinco) vagas para cadastro de reserva.
REMUNERACAO R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais) a titulo de

bolsa auxilio + R$ 10,80 (dez reais e oitenta centavos) por dia

INICIAL BRUTA estagiado a titulo de auxilio transporte.

CARGA HORARIA | 30 horas semanais

1. ESTAGIARIOS DO CBHMO: Sede
Descentralizada do CILSJ/CBHMO em Rio das
Ostras, com atuacao em todos 0s municipios da area
de abrangéncia da Regido Hidrografica VIII —
Resolucdo do Conselho Estadual de Recursos
Hidricos n° 102/2013, ou onde o CILSJ estabelecer

LOCAL DE sede.

TRABALHO 2. ESTAGIARIOS DO CBHLSJ: Sede do CILSJ em

Sé&o Pedro da Aldeia, com atuacdo em todos 0s
municipios da area de abrangéncia da Regido
Hidrogréafica VI — Resolucdo do Conselho Estadual
de Recursos Hidricos n° 102/2013, ou onde o CILSJ
estabelecer sede.

Onde se lé:

VIill - DA PROVA DE ENTREVISTA

8.2. A entrevista com os candidatos sera realizada pela COMISSAO DE SELECAO
que avaliara os conhecimentos técnicos e aspectos psicoldgicos de cada candidato.

Leia —se:

VIill - DA PROVA DE ENTREVISTA

Consércio Intermunicipal Lagos Sdo Jodo - CILS]
Rod. Amaral Peixoto, Km 106, Horto Escola Artesanal, Balneario, Sdo Pedro da Aldeia, R] - CEP 28948-834
:: Tel:. + 55 (22) 2627-8539 :: (22) 98841-2358 ::
secretariaexecutiva.cilsj@gmail.com - www.cilsj.org.br




CONSORCIO
INTERMUNICIPAL

AW ///////

SAO JOAO
Consorcio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das
Bacias da Regido dos Lagos, Rio S&o Jodo e Zona Costeira

8.2. A entrevista com os candidatos sera realizada pela COMISSAO DE SELECAO
que avaliara os conhecimentos técnicos de cada candidato.

S&o Pedro da Aldeia, 08 de janeiro de 2020.

Adriana Saad
Secretaria executiva CILSJ
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